COCUK KORUMA HiZMETLERi PLANLAMA VE COCUK BAKIM
KURULUSLARININ CALISMA USUL VE ESASLARI
HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, haklarinda korunma veya bakim tedbir karari bulunan 0-
18 yas arasi ¢ocuklar ile korunma veya bakim tedbir karari devam eden 18 yas lzeri genglerin temel
gereksinimlerini karsilamak, fiziksel, duygusal, psikolojik ve sosyal ihtiyaglarini belirleyerek gerekli
mesleki midahaleleri gerceklestirmek, aile ve yakin gevrelerine dénmelerini veya bir sonraki sosyal
hizmet modeline hazir hale gelmelerini saglamak amaciyla acgillan Bakanliga bagli ¢ocuk bakim
kuruluslarinin  ve hizmet birimlerinin ¢alisma wusul ve esaslari ile hizmet standartlarinin
belirlenmesidir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanununun 3
Gncd, 21 inci, 22 nci ve 24 Ginct maddelerine, 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu,
4/4/2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu ile 1 sayih Cumhurbaskanlig
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhigl Kararnamesinin 65 inci ve 69 uncu maddelerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Aile odakh hizmetler: Sosyal ve ekonomik destek ile aile yaninda bakim, koruyucu aile ve
evlat edindirme hizmetlerini,

b) Bakan: Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanini,

c) Bakanlik: Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgini,

¢) Bakim personeli: Cocuklarin gelisiminden ve bakimindan sorumlu personeli,

d) Bakim standartlari: Cocuk koruma ve bakim hizmetlerinin kalitesini giivence altina almak
amaciyla Bakanlik tarafindan belirlenen hizmet standartlarini,

e) Bakim zinciri: Cocuk bakim kuruluslarinin ilin veya bolgenin kapasite gereksinimleri ile
¢ocuklarin yaslarina, cinsiyetlerine veya psikososyal destek ihtiyaglarina gore bdlgesel olarak
planlanmasini,

f) Bilisim sistemi: Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan kullanilan veri sistemini,

g) Cocuk: Daha erken yasta ergin olsa bile 18 yasini doldurmamis bireyi,

g) Cocuk bakim kuruluslari: Korunma ihtiyaci olan ¢ocuklarin bakim ve barinma ihtiyacinin
karsilandigl ev tipi sosyal hizmet birimlerinden olan c¢ocuk evlerinin bagh oldugu cocuk evleri
koordinasyon merkezleri ile ayni yerleskede bulunan birden fazla ev tipi sosyal hizmet biriminden
olusan ve cocuklarin psikososyal ihtiyacina veya suca siriklenme durumuna goére ihtisaslastirilan
cocuk evleri sitelerini,

h) Cocuk evleri: Korunma ihtiyaci olan ¢ocuklarin bakimlarinin saglandigi, mesken niteligindeki
yatili ev tipi sosyal hizmet birimlerini,

1) Cocuk evleri koordinasyon merkezi: Cocuk evlerinin illerde planlanmasini, acilis ve isleyisine
iliskin her tarli islem ile harcamalarin yapilmasini, takibini, denetlenmesini, cocuk evine kabuli
yapilacak cocuklarin belirlenmesi ve uyumuna yonelik calismalar ile ¢ocuk evleri arasindaki
koordinasyonu saglamak amaciyla olusturulan merkezi,



i) Cocuk evleri sitesi: Korunma ihtiyaci olan ¢ocuklarin bakimlarinin saglandigi ayni yerleskede
bulunan birden fazla ev tipi sosyal hizmet biriminden olusan kurulusu,

j) Cocuk koruma ilk midahale ve degerlendirme islemleri: Korunma ihtiyaci olan ve Bakanhk
tarafindan gozetim altina alinan ¢ocuklar hakkinda yapilan ilk degerlendirme hizmetleri ile uygun
hizmet modeli belirleninceye kadar veya ¢ocuklarin yasal temsilcilerine teslim edilmelerine kadar
gecen slirede barinma ve temel gereksinimlerinin karsilanmasina yonelik islemleri,

k) Cocuk temsilcisi: Kuruluslarda verilen hizmetlerin verimini artirmak ve ¢cocuklarin hizmete ve
yonetime katilmlarini saglamak amaci ile kendi aralarinda yilda bir kez yapilan segimle yetki verilen
gocugu,

I) Geng: Korunma veya bakim tedbiri karari devam eden 18 ila 25 yas araliginda olan bireyi,

m) Genel Mudirliuk: Cocuk Hizmetleri Genel Mudurliging,

n) Grup/ev sorumlusu: Hizmet birimine veya ¢ocuk bakim kurulusuna kabul edilen her bir
cocugun uyumunu saglamak, takibini yapmak, uygulama ve mesleki calisma planlarini psikososyal
destek programi cercevesinde hazirlayarak yiriitmek, vaka sunumu yapmak, cocugun aile iliskilerini,
sosyallesme ve yasam becerilerini, 6z bakim ve o6zgiven vyeterliligini gelistirmek, egitimini
yonlendirmek, desteklemek ve gocugun aldigi saglik hizmetlerinin sonuglarini izlemek konularinda
sorumlu sosyal ¢alisma gorevlisini,

0) Harcama belgesi: Odemeler ve harcamalarda 31/12/2005 tarihli ve 26040 {iclincii mukerrer
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeliginde belirtilen
fatura veya fatura yerine gecen belgeleri,

0) Hizmet birimi: Sosyal Hizmetler Kanununa gore faaliyet gosteren ve korunma ihtiyaci
icerisindeki gocuklara uygun sosyal hizmet modellerini uygulayan Bakanliga bagh birimleri,

p) Hizmet bolgesi: Cocuk bakim kuruluslari arasinda bakim zinciri olusturacak sekilde bir veya
birden fazla ilin dahil oldugu bolgeyi,

r) Hizmet igi egitim: Yillik egitim plani kapsaminda personelin egitimi amaciyla diizenlenen
hizmet ici egitim, kurs ve seminerler ile konferans, panel, sempozyum, forum, tartisma, staj,
arastirma, inceleme ve uygulama gezileri gibi calismalari,

s) ihtisaslasma: Cocuk bakim kuruluslarinin, cocuklarin 6zel surette korunmalari amaciyla yas
ve cinsiyet durumlari ile psikososyal ihtiyaclarina ve ilk kabul islemlerine yonelik yapilandiriimasini,

s) il degerlendirme kurulu: Bakanligin gérev, yetki ve sorumluluklari ¢ercevesinde korunma
ihtiyaci olan g¢ocuklar hakkinda tedbirlere ve hizmet modellerine karar vermek ya da daha 6nce
mesleki calismalar sonucunda verilmis kararlara yapilmis itirazlar gérismek Gzere il mudarlGgu
blinyesinde olusturulan kurulu,

t) il Miidiiri: Aile ve Sosyal Hizmetler il Midiriing,

u) il Midurliiga: Aile ve Sosyal Hizmetler il Midurligind,

U) islemi devam eden cocuk: Bakim tedbiri altinda iken hizmet modeli degisikligi siireci devam
eden ve fiilen kurulusta kalmayan ¢ocugu,

v) Korunma ihtiyaci olan ¢ocuk: Bedensel, zihinsel, ahlaki, sosyal ve duygusal gelisimi ile kisisel
glivenligi tehlikede olan, ihmal veya istismar edilen ya da su¢ magduru ¢ocugu,

y) Kurul: il degerlendirme kurulunu,

z) Kurulus koordinasyon komisyonu: Cocuk bakim kuruluslarinda, kurulus miuduri
baskanliginda olusturulan ve ayda bir toplanarak ¢ocuklara iliskin ¢calismalari planlayan komisyonu,

aa) Mahkeme: Cocuk Koruma Kanununa gore yetkili ve gérevli mahkemeyi,

bb) Mesleki calisma: Belirli bir alanda egitim alan ve bu egitim sonucu bir meslegi icra edenlerin
meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve yontemleri kullanarak gerceklestirdigi calismalari,



cc) Misafir ¢cocuk: Sinav, kardes ziyareti, sosyal, sportif ve kultlrel etkinlik ile tedavi gibi
nedenlerle gegici bir siire farkh bir hizmet kurulusunda kalmasi gereken g¢ocuklari,

¢¢) Nakil: Hakkinda korunma ve bakim tedbiri uygulanan ¢ocuklarin il icinde veya il disinda
hizmet degisikligi ile ilgili olarak yapilan islemi,

dd) Psikososyal destek hizmeti: Cocuklarin bireysel farkliliklari ile ihtiyaglar dikkate alinarak
olusturulan ve psikososyal destek programi cergevesinde yiritilen mesleki miidahale sireglerini,

ee) Psikososyal destek programi: Cocuklarin bireysel farkhliklari ve ihtiyaglari dikkate alinarak
olumlu tutum ve davranis degisikligi olusturulmasina, olumsuz yasam deneyimlerinden kaynaklanan
orselenmeyi veya davranis bozukluklarinin ortadan kaldirilmasina, aile ve sosyal cevre ile uyum
saglamasina yonelik hazirlanan veya hazirlattirilan programi,

ff) Refakatsiz ¢ocuk: Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanununa goére sorumlu bir kisinin etkin
bakimina alinmadigi siirece, kanunen ya da 6rf ve adet geregi kendisinden sorumlu bir yetiskinin
refakati bulunmaksizin Tirkiye’ye gelen veya Tlirkiye'ye giris yaptiktan sonra refakatsiz kalan ¢ocugu,

gg) Sosyal galisma gorevlisi: Psikolojik danismanlk ve rehberlik, psikoloji, sosyoloji, ¢ocuk
gelisimi, 6gretmenlik, aile ve tiiketici bilimleri ve sosyal hizmet alanlarinda egitim veren kurumlardan
mezun meslek mensuplarini,

g8) Sosyal inceleme raporu: Bireyin engel veya yoksunluk nedeniyle benligi, ailesi veya toplum
ile bozulan iliskilerini onarma siirecinde yapilmasi gereken mesleki calisma, alinmasi gereken tedbir
veya uygulanmasi gereken sosyoekonomik desteklerin, sosyal calisma gorevlisi tarafindan, batincil
ve bagimsiz bir degerlendirme ile belirlendigi raporu,

hh) Su¢ magduru ¢ocuk: Kanunlarda sug olarak tanimlanan bir fiilin kendisine karsi islenmesi
sonucu magdur olan ¢ocugu,

1) Suca siriklenen gocuk: Kanunlarda sug olarak tanimlanan bir fiili isledigi iddiasi ile hakkinda
verilen cocugu,

ii) Tertip: Hakkinda bakim tedbiri veya korunma karari alinmis ¢ocuklarin ilk defa yatili bir
sosyal hizmet kurulusuna yerlestirilmesi islemini,

ji) Uygulama plani: Sunulan hizmetlerin planh ve etkin bir sekilde yiritilmesini saglamak
amaciyla hazirlanan bireysellestirilmis plani,

kk) Vaka degerlendirme komisyonu: Cocuklarin bireysel olarak ele alindigi, ¢ocuga iliskin
yapilan g¢alismalarin, uygulanan programlarin ve psikososyal destek slrecinin isleyisinin
degerlendirildigi komisyonu,

ifade eder.

Genel esaslar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda Cocuk Koruma Kanununun 4 {incii maddesinde
sayilan temel ilkelere bagli olarak;

a) Cocuklara iliskin kararlarda gocugun yiksek yararinin goézetilmesi ve haklarinin giivence
altina alinmasi,

b) Cocuklarin glivenligi icin gereken tim tedbirlerin alinmasi,

¢) Cocuklarin 6zel hayatinin gizliligine ve mahremiyetinin korunmasina yonelik gerekli
tedbirlerin alinmasi,

¢) Cocuklarla ilgili yapilacak tim calismalarda; ¢ocugun durumu, yasi, cinsiyeti, gelisim
ozellikleri, ihtiyaglari, ilgileri, istekleri, yetenekleri ve varsa engellilik hallerinin gbéz oniinde
bulundurulmasi,



d) Cocuklara oncelikle ailesinin yaninda bakilmasi, aileleri ile olan iliskilerinin korunmasi ve
gliclendirilmesi, miimkin olmayan hallerde 6ncelikle diger aile odakli sosyal hizmet modellerinden
yararlandiriimasi,

e) Cocuklarla ilgili yirGtalen islemler hakkinda, yasal bir engel bulunmuyorsa, cocugun ailesinin
ve yakinlarinin bilgilendirilmesi ve katilimlarinin saglanmasi,

f) Cocuklarin glinliik yasam sirecine katilimlarinin saglanarak aile ortamina en yakin kosullarin
olusturulmasi,

g) Cocuklarin ilgi, yetenek ve becerilerinin kesfi, bireysel gelisimlerinin desteklenmesi, her
cocuk icin bireysellestirilmis uygulama planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi, ¢ocuklarin sonraki
yasamlarina hazirlanmasi yoniinde gerekli ¢alismalarin yapilmasi, toplum iginde izlenmesi,
desteklenmesi ve ihtiya¢ duyduklari rehberlik hizmeti calismalarinin gergeklestirilmesi,

g) Cocukla ilgili tutulan kayit ve raporlarda sade, acik ve anlasilir ifadelerin kullaniimasina dikkat
edilmesi, verilerin kayit altina alinmasi, bilisim sistemine islenmesi, istatistiki calismalarin yapilmasi ve
raporlanmasi,

h) Cocuklara verilen hizmetlerin Bakanlk tarafindan belirlenen standartlara uygun olarak
ylritilmesi, izlenmesi, degerlendirilmesi, denetlenmesi ve siirekli gelistirilmesi,

1) Cocukla ilgili karar alma siireglerine ¢ocugun ve ailesinin katiiminin saglanmasi,

esastir.

IKINCi BOLUM
Cocuk Bakim Kuruluslarinin Planlanmasi, Agilisi, Yapisi, isleyisi, Kapanisi
ve Personele iliskin Hiikiimler

Kuruluslarin planlanmasi, hizmet bolgesi, bakim zinciri ve ihtisaslasma

MADDE 5-(1) Kurulus bakimina alinan c¢ocuklarin sosyal c¢evrelerine en yakin yerde
bakimlarinin saglanabilmesi amaciyla Bakanlkga ¢ocuk kuruluslari arasinda bakim zinciri olusturacak
sekilde bir veya birden fazla ilin dahil oldugu hizmet bolgeleri olusturulur.

(2) Hizmet bolgesi icinde ilin veya bolgenin kapasite gereksinimleri ve ¢ocuklarin yas ve cinsiyet
durumlari ile psikososyal destek ihtiyaclarina uygun sekilde cocuk bakim kuruluslarinin yeniden
planlanmasi ile bakim zinciri olusturulur.

(3) Bakanlik¢a belirlenecek ihtisas alanlarinda, tilke genelinde veya bir ya da birden fazla hizmet
bolgesini kapsayacak sekilde, bakim zinciri disinda kurulus olusturulabilir.

(4) Hizmet bolgesi, bakim zinciri ve ihtisaslasma alanlarina iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a
belirlenir.

Yonetim ve planlama

MADDE 6- (1) il mudirliikleri her yilin mayis ayi sonuna kadar ilin mevcut durumuna ve
ihtiyaclarina iliskin yonetim sirecini degerlendirerek bir sonraki yila iliskin hazirladiklar planlari
Bakanliga génderir. Planda;

a) icinde bulunulan yila ve bir énceki yila ait sosyal hizmet modellerine iliskin ekonomik destek,
koruyucu aile, evlat edindirme, ilk kabul, alinan koruyucu ve destekleyici tedbirler, sosyal inceleme,
aileye donds istatistikleri ile blitce, satin alma, egitim, sosyal faaliyet, personel, kapasite ve altyapi
gerceklesme verileri,

b) Bir sonraki yila ait;

1) Odenek ihtiyaglarina iliskin biitce tahmini,

2) Satin alma islemlerine iliskin ihalelerin aylk planlamasi (arag, mamul yemek ve diger
ihaleler),

3) Kuruluslarin mevcut kapasitelerinin degerlendirilmesi,



4) Personel ihtiyacinin degerlendirilmesi ve planlamasi,

5) Hizmette kullanilacak arag ve sofor ihtiyacinin belirlenmesi, planlamasi ve bitcelendirilmesi,

6) Kuruluslar bazinda hizmet ici egitim ve mesleki egitim ile sosyal etkinlik faaliyetleri ve diger
projelerin planlanmasi ve biitcelendirilmesi,

7) Sosyal hizmet modellerine iliskin ekonomik destek, koruyucu aile, evlat edindirme, ilk kabul,
koruyucu ve destekleyici tedbirler, sosyal inceleme ve aileye donds,

hedefleri yer alir.

(2) Bakanliga mayis ayi sonuna kadar gelen raporlar Genel Middrlikce konsolide edilir. Cari yih
biltce plan takvimi baslangicina kadar planlamalar hazirlanir.

Planlama ve agilis islemleri

MADDE 7- (1) Bakanhgin gelistirdigi stratejik plan ve politikalar dogrultusunda il miidarligiince
hazirlanan ve valilikge uygun bulunan bir sonraki yila ait proje, yatirim veya kiralama teklifleri ihtiyag
analiziyle birlikte her yilin haziran ayinda Bakanhga génderilir.

(2) Bakanhkca mali yili biitge 6denekleri de goz 6niinde bulundurularak yapilan degerlendirme
sonucunda uygun bulunan teklifler icin acilis 6n izin onayi verilir. On izin onayinda kurulusun veya
hizmet biriminin 6zellikleri, kapasitesi, agiimasi planlanan tarih araligi ve personel durumu belirtilir.

(3) Cocuk bakim kuruluslarinin agilis 6n izin onayinda belirtilen tarih araligi sonu esas alinarak il
Mudarligi tarafindan acilis icin gerekli islemler tamamlanir. Alinacak Bakanlik onayi ile kurulus
hizmete agllir.

(4) On izin onayinda belirtilen tarih araligi sonu itibariyla acilis islemleri tamamlanamayan
kurulus veya hizmet birimine iliskin gerekgeli rapor il Mudirligiince Bakanhiga bildirilir. Gerekgesi
uygun degerlendirilen raporlar hakkinda bir defaya mahsus olmak tzere kurulusun acilis 6n izin onayi
en fazla 3 ay sireyle uzatilabilir. Bu siire sonunda kullanilmayan veya gerekgesi uygun goriilmeyen 6n
izin onaylari iptal edilmis sayilir.

(5) Bakanlik gerekli gordigl hallerde resen agilis 6n izin onayi vererek bu yetki dogrultusunda,
¢ocuk bakim kurulusunun belirli bir siire igcinde kurulmasi igin illere talimat verebilir.

Cocuk bakim kuruluglari ve kapasite

MADDE 8- (1) Cocuk bakim kuruluslari; korunma ihtiyaci olan ¢ocuklarin bakim ve barinma
ihtiyacinin karsilandigl ev tipi sosyal hizmet birimlerinden olan cocuk evlerinin bagl oldugu cocuk
evleri koordinasyon merkezleri ile ayni yerleskede bulunan birden fazla ev tipi sosyal hizmet
biriminden olusan ve gocuklarin psikososyal ihtiyacina gore ihtisaslastirilan gocuk evleri siteleridir.

(2) Cocuk evi en fazla yedi ¢ocuk icin hizmete acilir, agilista eksik kalan kapasite takip eden
sirecte tamamlanir. Cocuklarin kardes olmasi durumunda, hizmeti aksatmayacak sekilde, kapasite
sinirl aranmaz.

(3) Cocuk evleri sitesinde her bir evin kapasitesi en fazla on ¢ocuga hizmet verilecek sekilde
cocuklarin yas, cinsiyet ve gelisim 6zelliklerine gore belirlenir.

(4) Gebelik durumu veya bebegi olan ergenler icin agilan kuruluslarda bebek sayisi kapasiteye
dahil edilir.

Yetki degisiklik islemleri

MADDE 9- (1) Cocuk bakim kuruluslari ve hizmet birimleri agilisinda verilen personel yetki
durumu ve sayisinda yapilacak degisiklik ile adres, cinsiyet grubu, ihtisas, isim, kapasite, fonksiyon
degisikligi ve kira yetkisinin verilmesi, yenilenmesi ile kaldirilmasi islemleri Bakanlk tarafindan
gerceklestirilir.



(2) Adres degisikligi islemleri; binanin fiziksel ve gevresel kosullarindan kaynaklanan riskler,
kiralanan binalarda kira s6zlesmesinden dogan uyusmazlik ya da kira s6zlesmesinin sona ermesi gibi
nedenlerle yapilabilir.

Kapanis islemleri

MADDE 10- (1) Cocuk bakim kuruluslari ve hizmet birimlerinin kapatilmasi; valilik tarafindan
hazirlanan gerekeceli rapor dogrultusunda ve valiligin teklifi lGzerine veya resen Bakanlik onayi ile
gerceklestirilir. Kapatma onayi verilenlerin tasfiye islemleri il miduarlGglince yerine getirilir.

Cocuk bakim kuruluslarinin yapisi ve isleyisi

MADDE 11- (1) Cocuk bakim kuruluslarinda, Bakanlik tarafindan olusturulan standartlar
dahilinde, idari ve mesleki birimler ile ihtiya¢ duyulan diger birimler veya bélimler bulunur. Cocuk
bakim kuruluslarinin yapisi, isleyisi ve ihtisaslasma durumuna goére bulunmasi gerekli birimler ve
bolimler mevcut durum ile bitge imkanlari goz 6niinde bulundurularak Bakanlik¢a belirlenir.

(2) Hizmet alanlari, ev ortamina uygun sekilde tefris edilir. Cocuklarin yaslarina ve 6zelliklerine
uygun olarak dizenlenmis, birlikte vakit gecirebilecekleri, etkilesimde bulunabilecekleri, etkinlik
yapabilecekleri, ders calisabilecekleri ve giinliik paylasimda bulunabilecekleri, kiitliphane, calisma
odasi, salon ile giinlik ihtiyaclarina yonelik mutfak, yatak odalari, banyo, tuvalet ve ihtiya¢ duyulan
diger bolimler bulunur.

(3) Cocuklarin yasam alanlari, verilen hizmetin 6zelligi ve gelisimsel ihtiyaclari dikkate alinarak
sosyal, kiltlrel ve sanatsal etkinlikleri gergeklestirebilecekleri sekilde diizenlenir.

(4) Cocuklarin bireysel farkliliklari ve ihtiyaclari dikkate alinarak olumlu tutum ve davranis
degisikligi olusturmaya, yasam becerilerini gelistirmeye, hayata hazirlamaya, egitimlerini
desteklemeye, aile ve sosyal gevresi ile uyum saglamasina yonelik psikososyal destek programi
uygulanir.

(5) Hizmetin sirekliligi ve evlerde giivenligin saglanmasi amaciyla, 6zel hayatin gizliligi ilkesi
ihlal edilmeden, merkezi bir glivenlik kamera sistemi kurulur.

(6) Hizmetler yirmi dért saat esasina gore yuratalir.

(7) Mesleki calismalarin ve saglk calismalarinin koordineli bir sekilde yiritilmesi amaciyla
sosyal servis ve saglik servisi olusturulur.

(8) ihtisaslastirilan bakim kuruluslarinda;

a) Cocugun bireysel 6zelliklerine ve durumuna uygun olarak g aylik, alti aylik veya bir yillik
psikososyal destek programlari uygulanir. ihtiyag halinde kurulus koordinasyon komisyonunun teklifi
ve il degerlendirme kurulunun karari dogrultusunda bu programin siiresi uzatilabilir.

b) Cocuklarin psikososyal ve gelisimsel 6zellikleri dikkate alinarak cocuk kabull yapilmasi
esastir.

Kurulus komisyonlari

MADDE 12- (1) Cocuk bakim kuruluslarinda kurulus koordinasyon komisyonu ile vaka
degerlendirme komisyonu olmak {izere iki komisyon olusturulur.

(2) Kurulus koordinasyon komisyonu; kurulus midiri baskanhginda, midir yardimcisi, sosyal
calisma gorevlisi ile gereken durumlarda cagirilmak Ulzere cocuk temsilcisinden olusur. Midurin
bulunmadigi zamanlarda, vekili komisyona baskanlik eder. ihtiya¢ duyulmasi halinde diger personel
de toplantiya cagrilir. Komisyon en az li¢ Gyenin katilimi ile ayda bir ve gerekli hallerde muddirin
davetiyle toplanir. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde, baskanin bulundugu taraf
¢ogunluk kabul edilir.

(3) Kurulus koordinasyon komisyonunun goérevleri sunlardir:



a) Cocuk bakim kurulusunun amaglarini ve hedeflerini belirlemek, yillik calisma programini
hazirlamak, uygulamalari izlemek, sonuglari i ayda bir degerlendirmek ve iyilestirmeler igin alinmasi
gereken tedbirleri belirlemek.

b) Cocuklarin egitimi, katilacaklari kurslar, tercih edecekleri is ve meslek alanlariyla ilgili
degerlendirmeler yapmak ve kararlar almak.

c) Cocuk temsilcisi tarafindan iletilen goris ve talepleri degerlendirmek.

¢) Akademik, sosyal, kiltirel, sanatsal ve sportif etkinlikleri planlamak, uygulama sonuglarini
degerlendirmek.

d) Cocuklarin odillendirilmesi veya sinirlandiriimasi ile ilgili teklifleri ve ¢ocuk Uzerindeki
etkilerini degerlendirmek ve verilen karari il midirinin onayina sunmak.

e) Cocugun izinli gidecegi adrese ulasiminda refakatci olacak kisi hakkinda velisi ya da vasisi
tarafindan yapilan yazil talepleri karara baglamak.

f) 15 yas ve UstU ergin olmayan cocugun izinde bulunacagl adrese refakatsiz gidebilmesi icin
velisi ya da vasisi tarafindan bildirilen yazil talepleri karara baglamak.

g) Cocuklarin aileleri ile saghkli iliskiler kurmalari, gelistirmeleri ve toplum icinde
desteklenmeleri amaciyla ¢alismalarda bulunmak.

g) Cocuklarla ilgili vaka degerlendirme toplantilari diizenlemek.

h) izinli ve izinsiz ayrilan ¢ocuklarin durumlarini degerlendirmek.

1) Cocuklar hakkinda tedbir kararlarinin alinmasina, kaldirilmasina veya degistirilmesine yonelik
degerlendirme yapmak ve il degerlendirme kuruluna sunmak.

i) Cocuklarin nakil durumunu degerlendirmek ve il degerlendirme kuruluna sunmak.

j) Cocuklar hakkinda hazirlanan bireysel uygulama plani ¢cercevesinde, ¢ocuklarin bireysel ve
gelisimsel ozellikleri, ihtiyaglari, ilgileri, istekleri ve yetenekleri goz 6niinde bulundurularak 6ncelikle
aile odakh hizmetler olmak (izere uygun hizmet modellerini degerlendirmek ve il degerlendirme
kuruluna sunmak.

k) Cocugun kurulusa kabuliinden sonra yapilan arastirma ve gorismeler ¢ercevesinde gizlilik
karari, kisisel iliskinin diizenlenmesi, velayet, vesayet, kayyimlik, nafaka ve miras hukuku gibi cocuga
0zgi hukuki islemlere yonelik degerlendirme yapmak ve il degerlendirme kuruluna sunmak.

(4) vaka degerlendirme komisyonu; kurulus mudirinin baskanliginda, midir yardimcisi,
sosyal calisma gorevlisi ve grup/ev sorumlusundan olusur. Gerekli hallerde cocukla ilgili diger
personelin katilimi saglanir. Mudiriin  bulunmadig zamanlarda midir yardimcisi komisyona
baskanlk eder. Komisyon en az tg¢ Uyenin katilimi ile zorunlu olarak ayda bir, ihtiya¢ halinde ise
derhal toplanir. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde, baskanin bulundugu taraf
¢ogunluk kabul edilir.

(5) Aylik toplantilarda, hizmet almakta olan ¢ocuklar bireysel olarak ele alinarak ¢ocuga iliskin
yapilan calismalar, ¢ocugun uygulanan programlardan yararlanma diizeyi ve psikososyal destek
stirecinin isleyisi degerlendirilir. Grup/ev sorumlusu veya sosyal galisma gorevlisi, cocukla ve ilgili
diger kisilerle yaptiklari gériismeleri iceren raporlarin sunumunu yapar. Uyelerin timi c¢ocuk
hakkindaki mesleki goruslerini ve onerilerini ifade eder. Her cocuk hakkinda ay igerisinde yapilan
cahsmalar degerlendirilir ve ¢ocuklara yonelik yeni hedefler ve programlar belirlenir.

(6) Aylhk toplantilarda, c¢ocuga yonelik psikososyal destek sirecinin devami veya
sonlandiriimasi, ¢ocugun ailesinin veya yakinlarinin yanina doénist veya farkli sosyal hizmet
modellerinden yararlandirilmasi hususlari degerlendirilir ve il midirliigiine bilgi verilir.

(7) Vaka durumlarinda, stire beklenmeksizin yapilan toplantilarda glindem konusu, cocuga
iliskin durumlar ve ¢6ziim onerileri degerlendirilir, gerekli kararlar alinir ve bu dogrultuda is bolimu



yapilir. Mesleki midahalelere ragmen uyum sorunu devam eden c¢ocuklar, ¢cok yonli ele alinarak
uygun ¢oziim yollari aranir.

(8) Cocuk ve ergen psikiyatristi, yetiskin psikiyatristi veya diger gorevlilerin vakaya ve tedavi
surecine iliskin degerlendirmeleri vaka degerlendirme toplantilarinda g6z 6niinde bulundurulur.

(9) Cocuklar, komisyonlarda haklarinda alinan kararlara iliskin bilgilendirilir ve alinan kararlarin
uygulanmasina katilimlari saglanir.

(10) Komisyon kararlari raporlastirilir ve kararlara iliskin tim bilgi ve belgeler ¢ocugun
dosyasinda saklanir.

Sosyal servis

MADDE 13- (1) Sosyal servis, mesleki ¢alismalari ilgili taraflarla koordineli bir sekilde yliritmek
Uzere sosyal calisma gorevlilerinden olusur. Sosyal servis personeli ayni zamanda grup/ev sorumlusu
olarak gorev yapabilir. Sosyal serviste arsivieme, dosyalama, bilisim ve diger islemleri yliriitmek Gzere
personel gorevlendirilebilir.

(2) Sosyal serviste gorev alacak personel tarafindan yiritilecek calismalar sunlardir:

a) Cocugun kabull, uyumu, bakimi ve gelisimi ile ilgili gerekli mesleki ¢calismalari ylritmek,
¢ocuklar icin hazirlanan uygulama planlarini ilgili mahkemeye sunmak, siireg icerisinde koruma veya
bakim tedbiri kararlarinin uygulanmasina yonelik degerlendirme yaparak koruma altina alinmasini
gerektiren kosullarin devam edip etmedigine iliskin mevzuatta belirlenen siirelerde mahkemeye bilgi
vermek.

b) Uygulama plani hazirlik calismalarina grup/ev sorumlusunun, cocugun ailesinin ve
yakinlarinin, calismalara destek verebilecek resmi kurumlarin, gondllilerin ve sivil toplum
kuruluslarinin katihmini saglamak.

c) Cocuklarin egitimleri ile psikolojik ve sosyal gelisimlerine katkida bulunacak programlari
olusturmak, uygulamak ve degerlendirmek.

¢) Saglik sorunlari nedeniyle tedaviye ihtiyaci oldugu degerlendirilen cocugun ilgili saglk
personeliyle is birligi icerisinde tedavisini yaptirmak ve takip etmek.

d) Cocuklarin bireysel ihtiyaclarina goére ¢alismalarda bulunmak.

e) Misafir olarak gelen ¢ocuklara iliskin gerekli islemleri ylritmek.

f) Cocukla ilgili yapilan tiim mesleki calismalari ve yazismalari iceren kisisel dosyalar ile bilisim
sisteminde yer alan tim kayitlarin gizlilik ilkesine uygun olarak hazirlanmasini ve saklanmasini
saglamak.

g) Mesleki calismalar, raporlar ve tutanaklarin kaydedildigi mesleki raporlar kayit defterini
tutmak.

g) Cocuk kitik kayit defterini diizenli olarak tutmak.

h) Cocuklara yonelik sosyal, kiltirel, sportif ve egitsel etkinlikler diizenlemek.

1) Cocuklarla ilgili tim verileri zamaninda ve eksiksiz olarak bilisim sistemine islemek ve
glincellemek.

i) Tedbir kararlarinin alinmasina, kaldirilmasina veya degistirilmesine iliskin is ve islemleri takip
ve koordine etmek.

j) Resit olarak bakim tedbir karari kaldirilan genglerin toplum iginde izleme, destekleme ve
rehberlik calismalarini ylritmek, gencler hakkindaki kayitlari takip etmek.

(3) Cocuklara sunulan hizmetin niteliginin artirlmasi ve uygun psikososyal destek
programlarinin gelistirilebilmesi amaciyla gerekli hallerde Bakanlik¢a belirlenen olgekler ve testler
uygulanabilir.

(4) Sosyal servis yurtttigl tim calismalarda kurulus midarltgine karsi sorumludur.



Personel standardi

MADDE 14- (1) Cocuk bakim kuruluslarinda Bakanlik tarafindan belirlenen sayi ve unvanlarda
personel istihdam edilir. ihtisas alanlarina gére ortaya cikacak ihtiyaclar dogrultusunda istihdam
edilen personelin niceligi, niteligi, gorevi, yetkileri ve sorumluluklari Bakanlik tarafindan belirlenir.

(2) Cocuk hizmet birimleri ve gocuk evleri koordinasyon merkezlerinde ihtiyaca gére mesleki,
idari, teknik ve diger hizmetlerin yiritilmesi icin personel istihdam edilir. Bu fikra kapsamindaki
personel, ilgili mevzuat ¢ergevesinde kurulug midiri tarafindan verilen isleri yapar. Bu personelin is
bollim, is kosullari ve esaslari, kurulus idaresince tespit edilir ve yerine getirilir. Kuruluslarda;

a) Muddr,

b) Mudir yardimcisi ve her elli ¢cocuk icin ilave bir midur yardimcisi,

c) Her on ¢ocuga bir sosyal calisma gorevlisi,

¢) Her otuz ¢ocuga bir hemsire veya saglik memuru,

d) Yeterli sayida bakim personeli,

e) Her on ¢ocuga bir temizlik personeli,

f) Yeterli sayida diyetisyen, din gorevlisi, yurt yonetim memuru, teknisyen veya teknisyen
yardimcisi, memur, veri hazirlama ve kontrol isletmeni, bilgisayar isletmeni, bahgivan, sofér, giivenlik
personeli,

gorevlendirilmesine yonelik Bakanlik tarafindan gerekli tedbirler alinir.

(3) Bir ev sorumlusuna en fazla lg¢ cocuk evi sorumlulugu verilir. Cocuk evleri sitesinde en fazla
yirmi gocuga, ihtisaslastirilmis ¢ocuk evleri sitelerinde ise en fazla on gocuga bir grup sorumlusu
gorevlendirilir.

(4) Sunulan hizmetin niteliginin artirilmasi, personelin bu konudaki kapasitesinin gelistiriimesi
ve performansinin 6lgliimesine yonelik gerekli hallerde Bakanlikga belirlenen o6lgekler ve testler
uygulanabilir.

(5) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinin (5) numarali alt bendinde sayilan suglardan dolayi mahkdmiyeti bulunanlara
cocuk hizmet birimlerinde gérev verilmez.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 15- (1) Mdir, cocuklarin ihtiyacglarinin en iyi sekilde karsilanmasindan, ¢ocuklar icgin
uygun programlarin hazirlanmasindan, izlenmesinden, grup/ev sorumlularinin belirlenmesinden,
¢ocuk hizmet birimlerinin idari, mesleki, teknik ve diger tiim islerini amacina ve mevzuata uygun
ylriatmekten birinci derecede sorumludur.

(2) Midurtn gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Iidari, mali, mesleki ve teknik tiim is ve islemlerin mevzuata uygun sekilde yiritiilmesini
saglamak.

b) Yilik c¢alhsma programinin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi, sonuglarinin
degerlendirilmesi, raporlanmasi konusunda is bélimiini yapmak ve izlemek, elde edilen sonuglara
gore hizmeti gelistirmek.

c) Cocuklarin aile odakh hizmetlerden yararlandirilmasina yonelik calismalari koordine etmek.

¢) Cocuklarin egitim basarilarini takip etmek ve egitim basarilarinin artirilmasina yonelik
calismalar yapmak, ayrica saghk durumlari ile tedavi silreclerini takip etmek ve gerekli tedbirleri
almak.

d) Cocuklarin milli, manevi ve ahlaki degerlere uygun sekilde yetistirilebilmeleri amaciyla
programlar hazirlamak, uygulamak, izlemek, programlarin sonuglarini degerlendirmek, raporlamak ve
elde edilen sonuglara gore hizmeti gelistirmek.



e) Dini, milli ve orfi ginlerin ve haftalarin niteligine uygun etkinlikler ve programlar diizenlemek
ve ¢ocuklarin katihmini saglamak.

f) Cocuklara, toplumda gereksinim duyulan is alanlarinin tanitimi, yeteneklerine uygun meslek
secimi ve benzeri konularda rehberlik hizmetlerinin verilmesini, kamu ve 0Ozel isyerlerinde calisan
cocuklarla isverenleri arasindaki iliskilerin diizenlenmesini saglamak.

g) Cocuklarla ilgili hukuki islemlerin yerine getirilmesi icin ¢ocuga ait bilgi ve belgelerin hak
kaybina mahal verilmeden, zamaninda il MidirlGgiine bildirilmesini saglamak.

g) Psikososyal destek programlarinin uygulanmasini saglamak ve bu programlar izlemek,
sonuglarini degerlendirmek, raporlamak ve elde edilen sonuglara gére hizmeti gelistirmek.

h) Uygulama planlar ile izleme raporlarinin zamaninda hazirlanarak ilgili mahkemeye
sunulmasini saglamak.

1) Personelin gorev yerini ve alanlarini belirlemek, ¢alisma programlarini, calisma saatlerini ve
nobet cizelgelerini dizenlemek, onaylamak ve programlarin uygulanmasini saglayarak takip ve
kontrol etmek, personelin 6zliik haklarti ile ilgili islemlerini ylritmek.

i) Personele yonelik ise uyum egitimleri ile hizmet ici egitimlerin planlanmasini ve
uygulanmasini saglamak.

j) Kurulus koordinasyon komisyonu ve vaka degerlendirme komisyonunda alinan kararlarin
uygulanmasi amaci ile is béliimine iliskin gérevlendirmeler yapmak.

k) Bakanlik tarafindan génderilen 6deneklerin mevzuata uygun olarak harcanmasini saglamak
ve denetlemek.

I) Hizmet birimlerinin bltce calismalarina iliskin is ve islemleri yaritmek.

m) Kanunlarin su¢ saydigi fiillerin tespiti halinde mevzuat cercevesinde gerekli islemleri
gerceklestirmek.

n) Bakanlikca istenilen bilgilerin ve belgelerin zamaninda, eksiksiz ve gizlilik ilkesine uygun
olarak gonderilmesini saglamak.

o) Personel ve ¢ocuklarla ilgili yazismalarda ve islemlerde gizlilik ilkesine uyulmasini saglamak.

0) Cocuklar icin gerekli olacak kefalet senetlerini ve benzeri evraklari Kurum adina imzalamak.

p) Verilen koruma ve bakim hizmetlerinin niteligini artirmak igin gonalli kurum ve kuruluslar ile
kamu kurum ve kuruluslari arasinda is birligi yapmak.

r) Mutfak personelinin portor ve saglik kontrolliniin alti ayda bir yapilmasini saglamak.

s) Kurulusun acil durum, afet ve sivil savunma konularinda gerekli ¢alismalarini yapmak ve
tedbirleri almak.

s) Middr yardimcilari arasinda is bélimi yapmak.

t) il mudarliginiin verdigi diger gérevleri yerine getirmek.

Miidiir yardimcisi

MADDE 16- (1) Mudir yardimcisi, hizmetlerin yerine getirilmesinde miidiire yardim eder.

(2) Mudur yardimcilari madire karsi sorumludur.

(3) Birden fazla mudir yardimcisi olmasi halinde, midir yardimcilari kurulus mudirince
verilen is bolimiine uygun olarak gorevlerini yerine getirir.

Grup/ev sorumlusu

MADDE 17- (1) Grup/ev sorumlusu, sosyal calisma gorevlileri arasindan mudur tarafindan
gorevlendirilir. Grup/ev sorumlusu gorev, yetki ve sorumluluklarini yerine getirirken diger personel ile
ekip calismasi anlayisi igerisinde esglidiimlii olarak galisir.

(2) Grup/ev sorumlusunun gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:



a) Hizmet birimine kabul edilen her ¢cocugun kurulusa uyumunun saglanmasina iliskin islemleri
ylritmek.

b) Cocuga, hizmetin amaci, hedefi, isleyisi, hak ve sorumluluklari ile ilgili bilgiler vermek ve
g¢ocugun uyum siirecini planlamak, izlemek ve ihtiyaglarini belirlemek, ¢ocugun takibini yapmak,
uygulama ve mesleki calisma planlarini psikososyal destek programi cercevesinde hazirlayarak
yuriatmek.

c¢) Cocuklarin okula devamini, ders calisma ve egitim durumlarini takip etmek, degerlendirmek,
okul, kurs ve is yeri ile ilgili sorunlarinin tespiti ve ¢6ziimiine yardimci olmak, egitim durumuna iliskin
bilgileri raporlamak ve ¢ocugun dosyasinda muhafaza etmek, ayrica hizmet biriminde ¢cocuklarin etit
programlarina dizenli katilimlarini saglamak ve gocuklara rehberlik yapmak.

¢) Cocuklarin yas ve gelisim 6zelliklerine uygun egitim ara¢ ve malzemeleri ile kirtasiye, giyim,
kusam gibi ihtiyaclarinin zamaninda temini icin gerekli is ve islemleri yerine getirmek.

d) Cocuklarin bireysel becerilerini ve yeteneklerini gelistirmeye yonelik ¢alismalari planlamak
ve yuritmek, cocuklari bireysel gelisim 6zellikleri, ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda akademik,
sosyal, kdltlrel, sanatsal ve sportif etkinliklere yonlendirmek, cocuklara kurs, is ve meslek
se¢imlerinde rehberlik yapmak.

e) Cocuklarin saglikh ve sosyal gelisimlerinin saglanmasi amaciyla toplumsal ve kiilttrel kurallar,
gorgli ve nezaket kurallar, kisiler arasi iletisim ve benzeri konularda olumlu aliskanliklar
kazanmalarini saglamak.

f) Cocuklarin kisisel temizlik, bakim, diizenli uyku, giyim ve yemek yeme gibi temel bireysel
ahskanliklari kazanmalarini saglamak.

g) Gerektiginde sorumlu oldugu cocuklarla ilgili bilgilendirme yapmak, kurulus koordinasyon
komisyonuna 6diil ve sinirlandirma teklifinde bulunmak.

g) Ailesi, yakinlari veya diger kisilerle gorlismesi uygun gorilen ¢ocuklarin ne kadar sire ile
kimlerle goristirilecegi konularinda teklifte bulunmak, belirlenen mekanda gériismelerini saglamak,
gorusmenin g¢ocuk Uzerindeki etkilerini izlemek, kayit altina almak, ziyaretgisi gelmeyen ve izinli
gitmeyen cocuklarin varsa ailesi, yoksa akrabalari ile iletisime ge¢mek, cocuklarin psikososyal
Ozelliklerini g6z 6niinde tutarak aile baglarini gliclendirici yonde ¢alismalarda bulunmak.

h) Gondlliler tarafindan cocuklara yonelik dizenlenen ve kurulus mudirlGgince uygun
bulunan etkinliklerde goérev almak; etkinlikleri koordine ve takip etmek, sonuclari kurulus
midirlGgline raporlamak.

1) Cocuklarin, yemeklerin hazirlanmasi ve sunumuna yas ve gelisim 0&zelliklerine gore
katilimlarini saglamak.

i) Cocuklarin saghk hizmetlerinden zamaninda yararlandiriimasini ve diizenli araliklarla saglik
kontrollerinden gecirilmesini saglamak, cocuklarin aldigi saglik hizmetlerinin sonuglarini izlemek, acil
hallerde ¢ocuklari saglik servisine ulastirmak ve kurulus midurlGgline bilgi vermek.

j) Bakim personeli sorumlulugundaki is ve islemleri, giinlik calisma programlarini diizenlemek
ve takip etmek, bakim personeline is basinda rehberlik etmek, denetlemek ve bakim personelinin ise
uyumunu saglamak.

k) Cocuklarin givenligine yonelik gerekli tedbirleri almak, tespit ettigi eksiklikleri kurulus
mudurligiince bildirmek, takibini yapmak ve neticelendirmek.

1) Cocuklarla ilgili yapilan her tiirli mesleki calismaya ve diger faaliyetlere katkida bulunmak.

m) Cocuklara hak olarak verilen harglk ile maas, miras, nafaka, bagis gelirleri ve diger
ayni/nakdi kazanimlari cocuklarin ihtiyaglarini, taleplerini ve 6zelliklerini dikkate alarak menfaatlerini



gozetecek sekilde ve gelir/intikal eden haklarin niteliklerine gére giinlik, haftalik veya aylik olarak
imza karsiliginda dagitmak ve kayit altina almak.

n) Cocuklarin akademik becerilerini desteklemek, akademik yonden gelisim gosterme
konusunda zorluk yasayan cocuklarin is ve meslek edinmesine yonelik uygun egitim programlarina
katilimlarini saglamak, ilgili islemleri takip etmek ve neticelendirmek.

o) Resit olarak kurulustan ayrilacak olan ¢ocugu bakim sonrasi hayata hazirlamak, resit olarak
bakim tedbir karari kaldirilan gencleri toplum icinde izleme, destekleme ve rehberlik calismalarini
sosyal servisle koordineli ylriitmek ve takip etmek.

0) Egitim ve psikososyal destek programlari ile milli ve manevi degerleri kazandirabilecek
programlar uygulamak, bu programlari izlemek, sonuclarini degerlendirmek, raporlamak ve elde
edilen sonuglara gore hizmeti gelistirmek.

p) Cocuklari akademik, sportif ve sanatsal, yabanci dil, mizik aleti kullanabilme gibi ilgi, beceri
ve yeteneklerine uygun faaliyetlere yonlendirmek, cocuklari desteklemek, tesvik etmek ve takibini
yapmak.

r) Cocuklarin yas durumuna uygun kitaplik/kiutiiphane olusturulmasinda destek olmak,
cocuklara kitap okuma aliskanhgl kazandirmak tzere rol model olmak, cocuklarin kitap okumalarini
tesvik etmek, glinliik yasam programlarina eklemek ve birlikte tatbik etmek.

s) Cocuklarin ortak yasam alanlarinin tertip ve dizenini saglama, genel temizlik, alisveris
yapma, biit¢e planlama, ev ekonomisi ve tasarruf gibi alanlarda isleyise katilimlarini saglamak.

s) Cocuklarin saglikli ve dengeli beslenmeleri ile 6zel beslenme ihtiyaci olan ¢ocuklara yonelik
tedbirleri almak, gida maddelerinin hijyenik kosullarda saklanmasini, hazirlanmasini ve sunumunu
izlemek ve kontrol etmek, yemeklerin g¢esidini, miktarini ve zamanini, ¢ocuklarin sayisini, yaslarini,
gelisim oOzelliklerini, 6zel durumlarini, isteklerini, saglikli ve dengeli beslenmelerini dikkate alarak
diyetisyenin dnerileri dogrultusunda bakim personeli ile birlikte belirlemek.

(3) Cocuk evinde cocuklar adina yapilan harcama ve 6demelere iliskin is ve islemleri ev
sorumlusu yiritldr. Bu is ve islemleri harcama belgeleri ile birlikte kayit altina alarak harcama
belgelerini ay sonunda denetime esas olmak (izere ¢ocuk evleri koordinasyon merkezine teslim eder.

(4) Grup/ev sorumlusu yurattigi tim calismalarda kurulus madurlaguine karsi sorumludur.

Bakim personeli

MADDE 18- (1) Bakim personeli;

a) Mesleki ve teknik orta 6gretim kurumlarinin ¢ocuk gelisimi, bakim, saghk hizmetleri, sosyal
hizmet bélimlerinden mezun olanlar,

b) Herhangi bir 6n lisans ya da lisans programi mezunu olanlardan pedagojik formasyon veya
¢ocuk bakimi konusunda MillT Egitim Bakanlginca diizenlenen egitimlerden sertifika alanlar,

c) Cocuk gelisimi ve egitimi, sosyal hizmetler, aile ve tiiketici bilimleri, ev ve kurum hizmetleri
veya sosyal destek hizmetleri programlari ve dengi 6n lisans mezunu kisiler,

¢) Psikolojik danismanlik ve rehberlik, psikoloji, sosyoloji, cocuk gelisimi, 6gretmenlik, aile ve
tiketici bilimleri ve sosyal hizmet lisans programi mezunu kisiler,

arasindan segcilir.

(2) Bakim personeli, yirmi iki yasini doldurmus olmalidir.

(3) Bakim personeli, yemek hazirlama ve pisirme konusunda bilgi ve beceriye sahip olmaldir.

(4) Bakim personeli bir evin sorumlulugunu Ustlenebilecek, goérevlerini yerine getirirken
sorumluluklarini aksatmayacak olgunlukta ve yapida olmalidir.

(5) Bakim personelinin goérev ve sorumluluklari sunlardir:



a) Cocuklarin 6z bakimlarini yapmak veya yapmalarini saglamak, temel ihtiyacglarini karsilamak
veya bu konuda cocuklara yardimci olmak.

b) Gunlik yasam sirecinde cocuklara rehberlik yapmak, yardimci olmak, olumlu davranis
kazanmalari amaciyla ¢ocuklara rol model olmak.

c¢) Cocuklarin kisisel temizlik, bakim, dizenli uyku, sofra adabi gibi temel bireysel aliskanliklari
kazanmalarina yardimci olmak.

¢) Ogiinlere gére cocuklarin yemeklerini hazirlamak, sunmak, yemegi sofrada ¢ocuklarla birlikte
yiyerek cocuklara refakat etmek.

d) Cocuklarin saghk durumlarini takip etmek, hastaliklara karsi belirlenen tedbirleri almak,
hastalanan cocuklarin tedavilerinin zamaninda yapilmasi igin grup/ev sorumlusuna veya saghk
gorevlilerine bilgi vermek ve siireci takip etmek.

e) Gunliik yasam programina uymak, cocuklarin ders ¢calisma ve okula devam durumlarini takip
etmek, grup/ev sorumlusunu bilgilendirmek.

f) Sorumlusu oldugu evin/birimin tertibini, diizenini ve temizligini saglamak.

g) Ev kazalarina karsi ve ¢ocuklarin giivenligine yonelik emniyet tedbirlerini almak.

g) Kurulus maduarlaga tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

(6) Bakim personelinin gorevlendirilecegi ¢cocuk hizmet biriminin belirlenmesinde, ¢ocuklarin
yas ve cinsiyet durumu dikkate alinir.

(7) Bakim personeli, grup/ev sorumlusuna ve kurulus midurltgine karsi sorumludur.

Calisma saatleri ve nobet

MADDE 19- (1) Cocuk bakim kuruluslarinda millt ve dini bayramlarda, diger tatil glinlerinde ve
mesai saatleri disindaki zamanlarda hizmetin siireklili§ine uygun olarak nébet hizmeti ylratalir.

(2) Cocuk bakim kuruluslarinda noébet hizmetlerini ylritmek Uzere nobetci personel
gorevlendirilir. Nobet hizmetlerinde 6ncelikle sosyal calisma gorevlilerinin gérev yapmasi esastir.
Nobet tutmaya uygun personel bulunmamasi veya sayica yetersiz olmasi halinde Bakanlikca
belirlenen usullere goére nobet hizmeti yirtilir. Sayica yetersizligin devam etmesi durumunda,
asgari lise mezunu diger personele il mudurligi onayi ile nobet gorevi verilebilir. Nobet hizmetlerini
yuritecek personel ile ilgili bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hususlarda Bakanhgin gorisi esas
ahnir.

(3) iki ve daha fazla mudiir yardimcisi olmasi durumunda, miidiir yardimcilarinin hafta sonu
tatillerinde gorev yapacagi sekilde nobet diizenlemesi yapilir. Nobet tutabilecek personelden durumu
uygun olanlara, talep etmeleri halinde, sirekli olarak geceleri ve tatil giinlerinde nobet gorevi
verilebilir.

(4) Nobet tutmakla yikiimli olan personelin nébet cizelgesi ve nobet talimati, kurulus
mudarlGgu tarafindan diizenlenir.

(5) Nobet hizmetlerine iliskin hususlar ilgili mevzuata ve Bakanhgin talimatlarina uygun olarak
yaratalur.

(6) Daimf isci statUstinde calisan personelin ¢calisma usul ve esaslari, 11/1/2011 tarihli ve 6098
sayili Tiirk Borglar Kanunu, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanunu, toplu is sézlesmesi ve diger ilgili
mevzuat hikimlerine gére Bakanlikga belirlenir ve ylratalir.

Nobetci amir

MADDE 20- (1) Nobetci amir olarak gorevlendirilen personel nébet hizmeti sliresince ¢cocuk
evleri koordinasyon merkezi ve ¢ocuk hizmet birimlerinin isleyisi ile ilgili hizmetleri yerine getirmekle
yukimlidur. Nobetci amirin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Mesai bitiminden ertesi glin mesai baslangicina kadar isleyisi ytrtutmek.



b) Cocuklara iliskin faaliyetlerin sirdlrilmesini saglamak.

c¢) Cocuklarin izinsiz ayrilmasiyla ve gerektiginde acil saglk hizmetleri ile adli vakalarla ilgili is ve
islemleri ylritmek, konu hakkinda ilgili kurumlari ve amirlerini derhal bilgilendirmek.

¢) Nobet gorevini kurulus midirliginden veya bir dnceki ndbetgi personelden teslim almak ve
nobet bitiminden sonra nobet defterini dizenleyerek kurulus midirligine veya bir sonraki
nobetciye teslim etmek.

d) Nobet saatleri icerisinde, nébet mahallini terk etmeden, givenlik tedbirlerini ve bununla
ilgili personelin gorevlerini yerine getirip getirmedigini kontrol etmek, isleyisin diizenli ylritilmesini
takip etmek, gorilen aksakliklari giderici 6nlemleri almak, aksayan vyonleri gorev defterine
kaydetmek, kurulus mudurligline bildirmek ve raporlamak.

e) Nobet hizmetinin yurattldigi birimin dlizenini takip etmek ve gerekli tedbirleri almak.

f) N6bet hizmetinin ylritildigi birime gelen tertip ve nakilleri kabul etmek.

g) Nobet hizmetlerine iliskin diger hususlari ilgili mevzuat ve talimatlara uygun olarak
ylritmek.

Personelin hizmet ici egitimi

MADDE 21- (1) Personel, hizmetin niteliginin gelistiriimesi ve verimliligin artirilmasi amaciyla
bltce imkanlari dahilinde Bakanlik tarafindan diizenlenen hizmet i¢i egitime alinir.

(2) Goreve baslayacak tiim personele goreve baslamasi ile birlikte ilk bir ayda hizmetin
niteligine iliskin ise uyum egitimi il Midirliklerince verilir.

(3) illerde hizmet igi egitimler, ihtiyaclar dogrultusunda yiiksekégretim kurumlari ve diger kamu
kurum ve kuruluslari ile is birligi yapilarak il Miidirliikleri tarafindan yilda en az iki kez gergeklestirilir.

(4) Sunulan hizmetin gelistiriimesi, sorunlarin ¢6zimu, kurumlar arasi is birliginin ve
koordinasyonun saglanmasi amaciyla il Midirliigiince uygun gériilen yerde kurs, calistay, panel,
seminer gibi organizasyonlar diizenlenebilir.

UGCUNCU BOLUM
Gocuklara iliskin is ve islemler

il degerlendirme kurulu

MADDE 22- (1) Bakanligin goérev, yetki ve sorumluluklari ¢ergevesinde korunma ihtiyaci olan
cocuklar hakkinda tedbirlere ve hizmet modellerine karar vermek ya da daha 6nce mesleki calismalar
sonucunda verilmis kararlara yapilmis itirazlari goérismek Uzere il muadarlighd binyesinde il
degerlendirme kurulu olusturulur.

(2) Kurul; il mGdarinin onayi ile baskan dahil en az Ug, en fazla dokuz tiyeden olusur. Kurulda,
asil Gye sayisint asmamak Uzere yedek lye de gorevlendirilir.

(3) Kurul; il madard, il madar yardimcisi veya sube midirid baskanhginda, tercihen il
mudirlGagiinde veya farkh kuruluslarda calisan, idareci olmayan sosyal calisma gorevlilerinden
olusturulur. Gerek goraldigi takdirde kurulda gorisilen vakaya iliskin konularda ilgili personel, kurul
toplantisina davet edilebilir.

(4) is yuki veya planlama geregi birden fazla kurul kurulabilir. Béyle hallerde kurullar arasi is
bolimi ve ihtisaslagsma il mudarligu tarafindan saglanir.

(5) Kurulun ¢alisma takvimi il midurliGgince planlanir. Kurul, il madarlGga tarafindan ihtiyag
duyulmasi halinde toplantiya ¢agrilir.

(6) Kurulun giindemi baskan tarafindan belirlenir.

(7) Kararlar, Gyelerin goruslerini agiklamalarindan sonra oy birligi veya oy ¢oklugu ile alinir.
Oylarin esitligi halinde kurul baskaninin oy verdigi yonde ¢ogunluk saglanmis kabul edilir. Karsi oy
serhi, gerekcgesiyle tutanaga yazilir ve imzalanir.



(8) Kurul tarafindan ihtiya¢ duyulmasi halinde ilgili kuruluslardan yeni bilgi veya belge
istenebilir.

(9) Kurul kararlari il miadirinin onayi ile yirirlige girer ve il mudurligine bagh butiin
kuruluslan baglar. il mudiirii gerekli gormesi halinde yetki devri yapabilir.

il degerlendirme kurulunun gérevleri

MADDE 23- (1) il degerlendirme kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Sosyal hizmete ihtiyaci oldugu bildirilen cocuk ve genglerin durumlarina uygun sosyal hizmet
modelini degerlendirerek karara baglamak.

b) Sosyal hizmet merkezleri bilinyesinde kurulan sosyal hizmet komisyonlari, kurulus
koordinasyon komisyonlari ve Bakanhgin diger komisyonlari tarafindan talep edilen bakim tedbiri
kararlarinin alinmasi, hizmet modeli degisikligi, bakim tedbirinin kaldirilmasi veya uzatilmasi ile ilgili
talepleri ilgisine gore mahkemeden talep etmek veya gerekli islemleri gerceklestirmek lzere karara
baglamak.

c) Sosyal inceleme sirecinde korunma ihtiyaci olan ¢cocuk hakkinda, kuruluslar arasinda ortaya
cikan mesleki goris ayriliklari ve uygulanacak tedbirler hakkindaki ihtilaflari gortserek karara
baglamak.

¢) ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin sosyal hizmet birimlerinin ve sosyal ¢alisma gorevlilerinin
yaptigi ve bildirime esas teskil eden sosyal incelemeleri degerlendirmek ve karara baglamak.

d) Bakim ve korunma altina alinan ¢ocuklarin dncelikle aile odakli hizmet modelleri olmak
lizere, ev tipi sosyal hizmet birimleri ve cocuk evleri sitelerinden hizmet almalari, ihtiyac duyacaklari
psikososyal destek programlarini veya durumuna uygun ihtisas kurulusuna yerlestirilmelerini
degerlendirerek karara baglamak.

e) Cocuklarin bireysel 6zelliklerine ve durumuna uygun olarak uygulanan psikososyal destek
programinin ihtiya¢ halinde uzatilmasina iliskin degerlendirme yapmak ve karar vermek.

f) Bakim ve korunma altindaki cocuklarin hizmet aldigi ihtisas kurulusunun degismesini veya
yeniden degerlendirilmesini gerektiren hallerde karar vermek.

g) Bakim ve korunma altinda bulunan cocuklarin kuruluslar arasi nakil talepleri ile il disi
nakillere konu gocuklarin nakil taleplerini degerlendirmek ve karara baglamak.

g) Tedbir kararina neden olan sartlarin ortadan kalkmasi durumunda, cocugun gelisimi goz
onitinde bulundurularak tedbir kararlarinin kaldirilmasina, kanunda 6ngoriilen sebepler ile
uzatilmasina veya degistirilmesine dair talepleri mahkemeden talep etmek (izere degerlendirmek ve
karara baglamak.

h) Sosyal hizmet ve psikososyal destek slrecleri hakkinda ilde ortaya ¢ikan mesleki sorunlara
iliskin il madurliigiine goris vermek.

1) Il midirligine bagh kuruluslarin kapasitelerindeki, ihtisas alanindaki veya hizmet
modelindeki degisiklik taleplerini degerlendirerek ilgili makamlara iletmek Gzere raporlamak.

i) Il mudurltginin gérevliendirmesi halinde Bakanhgin tiim sosyal hizmet modellerine iligkin
mesleki degerlendirmeleri yapmak ve karara baglamak.

j) Okul, hastane, belediye, kolluk, adli makamlar veya goc idaresi sosyal hizmet birimleri ile
koordinasyon icinde ¢alisarak her yilin sonunda sosyal hizmet faaliyet raporu hazirlamak ve bu rapor
cercevesinde bir sonraki yila ait sosyal hizmet is birligi planini olusturarak il midurliGgiine sunmak.

k) Sivil toplum kuruluslari ile yapilacak is birligi ve ortak projeler hakkinda, talep edilmesi
halinde, fayda analizini ve mesleki degerlendirmeleri rapor halinde il midirligiine sunmak.

[) il mudarligi ve bagh kuruluslarca yiiriitiilen sosyal inceleme siireglerine iliskin, hizmet
alanlar tarafindan yapilan itirazlari degerlendirmek ve karara baglamak.



m) il mudirligiine bagh birim veya kuruluslarda bulunan sosyal hizmet komisyonu, kurulus
koordinasyon komisyonu, vaka degerlendirme komisyonu ve diger komisyonlarin sosyal hizmet
modellerine iliskin kararlarina hizmet alanlar tarafindan yapilan itirazlari, gerekirse yeni bir inceleme
yaptirmak suretiyle degerlendirmek ve karara baglamak.

Korunma ihtiyaci olan ¢ocuklarin bildirimi, tespiti, bagsvuru ve yiukimliiliikler

MADDE 24- (1) Adli ve idari merciler, kolluk gorevlileri, saglk, egitim ve sivil toplum kuruluslari
korunma ihtiyaci olan ¢ocugu Bakanliga bildirmekle yukimludur.

(2) Korunma ihtiyaci olan c¢ocuklarin tespiti ve durumlarinin incelenmesi gorevi il
midirliklerinin sorumlulugundadir. il miidirlikleri korunma ihtiyaci olan gocuklar hakkinda basin ve
yayin organlari ile benzeri iletisim araglarinda gikan haberleri ve her tirli duyumu ihbar kabul edip
derhal harekete gegerek bunlari arastirmakla yukimludur.

(3) ilgili mevzuat geregi il mudirligi kendisine bildirimi yapilan gocuklar hakkinda her tiirlii
arastirmayi yapar, yapilan arastirmalar sonucunda cocuk hakkinda uygulanacak hizmetin belirlenmesi
ve degistirilmesi il degerlendirme kurulu tarafindan karara baglanir.

Cocuga uygun sosyal hizmet modelinin belirlenmesi ve yerlestirme

MADDE 25- (1) Korunma ihtiyaci olan ¢ocuk hakkinda koruyucu ve destekleyici tedbir karari
alinincaya veya uygun hizmet modeli belirleninceye kadar cocuk, ilk miidahale ve degerlendirme
hizmetlerinden yararlanir.

(2) Cocuk, il muadarlagh tarafindan yetkili ve gorevli mahkemenin verdigi bakim tedbiri
kararindan sonra, hakkinda belirlenen sosyal hizmet modeline uygun c¢ocuk hizmet birimine
yerlestirilir. Yapilan islemler il midurlGga tarafindan bilisim sistemine kayit edilir.

(3) Cocugun yararlanacagl hizmet modelinin belirlenmesi ve yerlestirme sonrasi yapilacak ilk
islemler asagida belirtilen sekilde, il miudurligi tarafindan yuratalar:

a) Cocuk hizmet birimlerine 6zellikle aile odakh bakim hizmetlerinden yararlandirilamayan
cocuklar yerlestirilir. Stirec icerisinde cocugun aile odakli hizmetlerden yararlanmasi yoniinde mesleki
¢alismalar yiratilir.

b) Cocuk yasina, cinsiyetine veya psikososyal destek ihtiyaclarina goére degerlendirilerek
durumuna uygun kurulusa yerlestirilir.

c) ilk kabul islemleri kapsaminda; sosyal calisma gorevlisi tarafindan cocukla ilk gériisme kabul
asamasinda yaplilir, cocugun dosyasi incelenir, cocukla ilgili bilgiler kayit altina alinir, kiitiik defterine
ve bilisim sistemine islenir, gerekli hukuki islemler baslatilir ve takip edilir. Cocuk hizmet birimlerine
yerlestirilecek cocugun dosyasinda; sosyal inceleme raporu, varsa acil korunma karari, bakim tedbiri
veya korunma karari, saglk, niifus ve egitim durumuna iliskin bilgi ve belgeler bulunur. Nakil yolu ile
kabul edilecek gocuklarin dosyasinda ek olarak bireysel uygulama plani da bulunur.

¢) Cocuga, yasina ve gelisim diizeyine uygun olarak hizmetin amaci, hedefi, isleyisi, cocugun
hak ve sorumluluklari ile ilgili 6n bilgilendirme yapilir, gériismeler raporlastirilir ve c¢ocugun
dosyasinda muhafaza edilmek lzere kayit altina alinir.

d) Cocugun vyerlestiriimesiyle beraber genel saghk kontroli yaptirihir. Sonuglar, saglik
dosyasinda muhafaza edilir. Bakim tedbiri karari ile birlikte saglik tedbirine hikmedildigi hallerde
oncelikle saghk tedbiri uygulanir.

e) Kabulii yapilan her ¢ocuk icin sosyal calisma gorevlisi gérevlendirilir.

f) Kabul asamasinda, nifus kaydi ile fiziksel gorlnimi arasinda belirgin fark oldugu
gozlemlenen c¢ocuklarin durumu, yas tashihi amaciyla gorevli ve yetkili mahkemeye bildirilir. Bu
konuda mahkemece karar verilinceye kadar cocuk, fiziksel gériinimiine ve gelisimine uygun birime
yerlestirilir.



g) Can glvenligi riski bulunan, haklarinda gizlilik karari alinmis veya mahkeme karari ile
ebeveyni ile kisisel iliskisi kisitlanmis ¢ocuklar ile koruyucu aile hizmetinden faydalandirilan gocuklar
hari¢ olmak (lzere, kurulus bakiminda bulunan cocuklarin ailesinin veya akraba cevresinin oldugu
ilde/hizmet bolgesinde bakilmalari saglanir.

g) Cocugun durumuna uygun cocuk hizmet biriminin ilde olmamasi halinde, durumu hizmet
bolgesindeki kuruluslardan birine yerlestiriimek Uzere degerlendirilir. Cocugun durumuna uygun
cocuk hizmet biriminin hizmet bélgesinde bulunmamasi halinde, cocuk hakkinda hazirlanacak sosyal
inceleme raporunu ve kurul kararini iceren dosyasi ile birlikte il Midirligiince Bakanlktan tertip
talebinde bulunulur. Bakanlk karari dogrultusunda gerekli islem tesis edilir.

h) il mudirlikleri, kabulli yapilan ¢ocuklardan tertip/nakil siirecinde gecikmesinde sakinca
bulunan acil tedavi ihtiyaclari, egitim ve 6gretim gereksinimleri, hukuki, adli zorunluluklari veya kisisel
glvenlik tehditleri ve benzeri durumlarda, cocugun yararina uygun 6nlemleri derhal alarak ilgili kisi ve
kurumlarla is birligi icinde gerekli galismalari ylritdr.

(4) Kapasite ya da gesitli nedenlerle ailesinin veya akraba cevresinin oldugu il disindaki diger
illere tertibi/nakli yapilan ¢ocuklarin, tekrar kendi iline/hizmet bélgesine gelmesine iliskin durumu
aylik olarak il Midirligiince degerlendirilir. Tertip/nakil isteyen il Midirliigiince ilinde kapasite
boslugu olusmasi durumunda cocugun bulundugu il ile koordinasyon saglanarak oncelikle bu
cocuklarla kapasitenin tamamlanmasi saglanir. Bakanlik¢a li¢ aylik periyotlar halinde bu durumdaki
¢ocuklarin degerlendirmesi ve takibi yapilir.

(5) Cocuklarin birimlere yerlestirilmesinde; ayni evde/yasam biriminde kalacak yedi yas ve tzeri
cocuklarda yas farkinin en fazla lic olmasi ve hemcins olmasi sarti aranir. Ayni evde/yasam biriminde
kalan cocuklarin tamaminin kardes olmasi halinde, yas ve cinsiyet farki sarti aranmaz. Farkh kardes
grubundan ¢ocuklar olmasi halinde, sadece ayni cinsiyet grubunda olan cocuklar bir arada kalabilir.

(6) il degerlendirme kurulu tarafindan psikososyal destege ihtiya¢ duyduguna karar verilen
¢ocuklar, oncelikle bakim zinciri igindeki ihtisas kuruluslarindan hizmet alir. Hizmet bolgesi iginde
uygun ihtisas kurulusu bulunmamasi halinde bu ¢ocuklar diger hizmet bolgelerindeki illerde yer alan,
durumlarina uygun kurulusa tertip/nakil edilir.

(7) Bakanlik tarafindan ¢ocuk bakim kuruluslari arasinda, ¢ocuklarin korunma altina alinma
nedenlerine, yas ve cinsiyet durumlari ile psikososyal destek ihtiyaclarina gore tlke geneline hizmet
vermek lizere ihtisaslasma yapilir. ihtisaslasma alanlarina iliskin usul ve esaslar Bakanlikca belirlenir.

Tertip ve nakil islemleri

MADDE 26- (1) Cocugun yiksek yarari gozetilerek egitim, saglik, giivenlik ve benzeri zorunlu
haller disinda iller arasi tertip ve nakil islemlerine yer verilmemesi esastir.

(2) il icindeki tertip ve nakiller cocuga hizmet veren kurulusun teklifi, il degerlendirme
kurulunun karari ve il midirligiiniin onayi ile gerceklestirilir. iller arasi tertip ve nakiller Bakanligin
yetkisindedir.

(3) Hizmet bolgesi igindeki tertip ve nakiller cocugun kaldigi kurulusun talebi, il degerlendirme
kurulu karari, il madarlaginidn teklifi ve Bakanligin onayi ile yapilir.

(4) Hizmet bolgeleri arasindaki tertip ve nakiller, ¢ocuk hakkindaki tedbir kararini, ¢ocuk
hakkinda hazirlanacak sosyal inceleme raporunu, gocugun bakim altinda bulundugu kurulusun
teklifini ve il degerlendirme kurulu kararini iceren dosya ile birlikte Bakanliktan talep edilir. Bakanhk
karari dogrultusunda gerekli islem tesis edilir.

(5) Egitim veya saglik nedenleri ile yapilacak iller arasi tertip ve nakiller, cocugun egitim veya
saglik durumunu gosteren belgeler hazirlanarak sosyal inceleme raporu veya il degerlendirme kurulu



karari aranmaksizin iller arasi koordinasyonla gerceklestirilir ve tertip veya nakli talep eden il
midirlGgi tarafindan Bakanliga bilgi verilir.

(6) Koruyucu aile yanina yerlestirme veya evlat edindirme gerekgesiyle yapilacak nakil islemleri
iller arasi koordinasyonla gerceklestirilir ve Bakanliga bilgi verilir.

(7) Cocugun yararini gerektiren acil hallerde Bakanlikga resen tertip veya nakil islemi yapilabilir.

(8) Cocuk bakim kurulusundan izinsiz ayrilan ve bu durumu devam eden ¢ocuklar i¢in nakil
talep edilemez.

(9) Tertip veya nakil talep edilen ¢ocuklar hakkinda baska bir il maduarliginden istenen sosyal
inceleme raporlari, ilgili il midirligince en gec 15 giin icinde hazirlanir ve talep eden il midirlugine
gonderilir.

(10) Refakatsiz cocuklarin nakilleri iller arasi koordinasyon ile yapilir. Sosyal inceleme raporu ve
il degerlendirme kurulu karari aranmaz. il midirligiince cocugun hangi tarihte ve hangi ile nakil
edilecegi ile ilgili, ayrildigi ve nakil edilecegi il gog idaresi midurliklerine bilgi verilir.

(11) Bu maddenin besinci, altinci ve yedinci fikralarinda sayilan islemlerde tertip ve nakil
islemlerinin ayni hizmet bolgesi icerisinde yapilmasi sarti aranmaz.

(12) Bakim zinciri, hizmet bolgesi ve ihtisaslasma kapsaminda yapilacak tertip ve nakil
islemlerine iliskin hususlar Bakanlikga belirlenir. Tertip ve nakile iliskin diger hususlar ilgili mevzuata
ve Bakanligin talimatlarina uygun olarak ytrGtaldr.

Tedbir kararlari uygulama plani ve raporu

MADDE 27- (1) Mahkemece hakkinda korunma veya bakim tedbir karari verilen gocuklarin
demografik bilgileri, gelisim 6zellikleri, ilgileri, istekleri ve yetenekleri géz 6niinde bulundurularak
tedbir karari verilen her ¢ocuga 6zgii uygulama plani hazirlanir.

(2) Uygulama plani cocugun kabuliinden itibaren en geg on giin icinde, tedbiri uygulayan sosyal
calisma gorevlisi tarafindan, ilgili mahkemeye veya ¢ocuk hakiminin onayina sunulur. Uygulama plani
sirec icerisinde gerek gorilmesi halinde ayni usulle glincellenebilir.

(3) Uygulama planinda; ¢ocugun aile ve sosyal gevre iliskilerinin gligclendirilmesi ile egitim,
saghk ve gelisim siireclerinin takibine iliskin hedefler gozetilerek cocugun kendisi, ailesi, sosyal ¢cevresi
ve diger ilgili kurum ve kisilerle yapilacak mesleki calisma takvimi yer alir.

(4) Uygulama plani uyarinca, ¢ocuga yonelik yiritilen calismalar, elde edilen sonuglar,
ulasilamayan hedefler ile hedeflere ulasilamama nedenleri sosyal calisma gorevlisi tarafindan,
cocukla ilgili personelin, ¢ocugun, ailesinin ve yakinlarinin gorisleri de alinarak degerlendirilir ve
sonuglari tedbir uygulama raporu olarak ilgili mahkemeye lcer aylik donemler halinde bildirilir.

(5) Uygulama raporunda cocuk hakkinda alinmis koruyucu ve destekleyici tedbir kararinin
kaldirilmasinin veya degistirilmesinin yani sira g¢ocugun velayetinin sinirlandirilmasi, kaldiriimasi,
degistirilmesi, cocukla kisisel iliski tesisi kurulmasi ya da cocuga yasal olarak bakmakla yukimlu
kisilere nafaka davasi acilmasi gibi cocuga 6zgii tedbirler de degerlendirilir. Gerekli gérilmesi halinde
Ucer aylik stre beklenmez. Bu fikra kapsamindaki islemler 6ncelikle cocuk mahkemesinden talep
edilir.

(6) Koruma ve bakim altinda bulunan ¢ocuk hakkinda ilgili birim tarafindan ayrica en az alti
ayda bir kez sosyal inceleme raporu hazirlanir ve gerektiginde glincellenerek Bakanlik tarafindan
belirlenen diger standart formlar ile birlikte cocugun dosyasinda muhafaza edilir.

Psikososyal destek hizmeti

MADDE 28- (1) Psikososyal destek hizmetleri cocugun, dncelikle aile butiinlGgl icinde sosyal
uyumunun saglanmasina, korunmasina ve desteklenmesine yonelik bir anlayisla planlanir ve
uygulanir.



(2) Psikososyal destek sireci her cocuk icin ayri ayri degerlendirilir. Cocuklarin bireysel
farkhliklari ve ihtiyaglari dikkate alinarak psikososyal destek programi olusturulur ve mesleki
miidahale sirecleri bu program cercevesinde yapilandirilir.

(3) Aile ve gocugun ayr illerde ikamet etmeleri halinde psikososyal destek programinin
uygulanmasinda iller arasinda koordinasyon saglanir. Bu programlarin uygulanmasi ve sonuglari
diizenli olarak izlenir ve degerlendirilir.

(4) Cocuklarin meslek edinmeleri, bilgi ve beceri kazanmalari ile okul basarilarinin artirilmasi
amaciyla ders ve kurs programlari planlanir. Cocuklarin istek ve yetenekleri dikkate alinarak bu
kurslarda aktif gérev ve sorumluluk almalari saglanir.

(5) Cocuklarin gorisleri dikkate alinarak miizik, spor, tiyatro, resim ve diger etkinliklerden,
kamu kurum ve kuruluslari veya 6zel kurum ve kuruluslar tarafindan dizenlenecek kurslardan
yararlandiriimalari saglanir. Cocuklarin katilacaklari kurslar, kurulus koordinasyon komisyonunca
cocuklarin ilgileri ve yetenekleri dikkate alinarak belirlenir. Her ¢ocugun en az bir faaliyete aktif
katilmasi ve sorumluluk almasi saglanir.

(6) Salgin hastalik, kriz, afet durumlarinda cocuklarin ihtiyaglarina uygun her tirli tedbir alinir.

izin ve ziyaret

MADDE 29- (1) Cocuklarin ailesi, yakinlari veya gonalli kisiler ile uygun goriilecek diger kisilere
ne kadar sire ile izinli verilecegi ve kimlerle goristirilecegi, cocuk hakkinda verilmis koruyucu ve
destekleyici tedbir karari ile kisisel iliski tesisi hakkinda verilen mahkeme kararlari g6z oniinde
bulundurularak yapilacak sosyal inceleme dogrultusunda kurulus koordinasyon komisyonu tarafindan
belirlenir. Cocuklar goénalli kisilere, milki idare amiri onayi alinarak izinli verilir. Cocuklarin izin
durumlari nébet dosyasinda da bulundurulur.

(2) Gerektiginde ¢ocugun yiiksek yarari dogrultusunda sosyal inceleme raporu hazirlanarak ilgili
mahkemeden cocuk ve aile tyeleri arasindaki kisisel iliskinin kaldirilmasi, sinirlandirilmasi veya daha
once bu konuda verilmis olan kararlar ile ilgili yeniden diizenleme talep edilebilir.

(3) Cocuklara psikososyal destek programini aksatmayacak sekilde bir yil iginde fasilali ya da
fasilasiz olarak altmis gline kadar izin verilebilir. Cocuklarin aile baglarinin giiclendirilmesi amaciyla,
ihtiya¢c duyulmasi halinde, bu siire otuz giine kadar uzatilabilir. izin déniisii cocuk ve ailesiyle izin
doénemine iliskin gériisme yapilir, raporlanir ve dosyasinda muhafaza edilir.

(4) Cocugun hizmet biriminden izinsiz ayrilmasi halinde, en kisa siirede kolluk kuvvetlerine, Il
Mudurligine, ilgili mahkemeye, yasal temsilcisine ve gocugun glivenligine ya da yliksek yararina
aykiri olmadig durumlarda vasisine veya ailesine bilgi verilir.

(5) Yapilan arastirma sonucu yasal temsilcisi/akrabalari yaninda oldugu tespit edilen veya izin
suresi bitiminde kurulusa teslim edilmeyen ¢ocuklar kurulusa déndirilinceye veya farkl bir hizmet
modelinden yararlandirilincaya kadar islemi devam eden gocuk statlisiinde degerlendirilir, cocuk
hakkinda kolluk kuvvetlerine yapilmis arama bildirimi sonlandirilir. islemi devam eden gocuk statiisii
en fazla Ui¢ ay devam eder. Koruyucu aile ve evlat edinme gibi aile odakli hizmetlerden yararlandirma
strecindeki cocuklar da bu stattide degerlendirilir.

(6) Cocugun izin slresinin bitiminde bulundugu hizmet birimine getirilmemesi halinde, izinli
verildigi kisiye yazili tebligat yapilarak ¢cocugun derhal getirilmesi istenir. Getirilmeyen ¢ocuk ve ailesi
hakkinda sosyal inceleme raporu hazirlanir. Bu raporda, bakim tedbiri veya korunma kararinin
kaldirilmasi uygun gorilen ¢ocuk hakkinda ilgili mahkemeye basvurulur. Bakim tedbiri veya korunma
kararini gerektiren kosullar ortadan kalkmamissa gerekli mercilere basvurularak ¢ocugun birime
teslimi veya donuist saglanir.



(7) Koruma ve bakim hizmetini reddederek siklikla hizmet biriminden izinsiz ayrilan ve
gerceklestirilen ¢alismalara karsin alti ay slreyle kendisine ulasilamayan ya da kendisinden haber
alinamayan cocuklarin durumunun ilgili belgelerle birlikte mahkemeye bildirilerek korunma veya
bakim tedbir kararinin kaldirilmasina dair mahkemeden talepte bulunulur.

(8) Cocuklarin ziyaret edilmeleri, bu maddenin birinci fikrasi dogrultusunda, kurulus maduarlugi
tarafindan, cocuklarin egitim ve psikososyal destek hizmetini aksatmayacak sekilde dizenlenir.
Ziyaretgilere ziyaret glinli, saati ve yeri bildirilir. Ziyaret, gerekli gorilmesi halinde bir refakatgi
esliginde, uygun goriilen yerde veya baska bir sosyal hizmet biriminde gergeklestirilir.

Ginlik yasam programi ve ¢ocugun hayata hazirlanmasi

MADDE 30- (1) Koruma ve bakim altina alinan ¢ocuklarin kurulusa kabuliinden itibaren hayata
hazirlanmasi konusunda gerekli tedbirler alinir. Bu konuda kurulus mudirligilince asagida belirtilen
konularda calismalar ytratdalar:

a) Kurulusun hafta ici ve hafta sonu ginlik faaliyetlerini, personelin gérev ve sorumluluklarini,
her bir cocuk icin bireysellestirilmis olarak glin boyunca yapacaklari faaliyetleri, faaliyetlerin baslangic
ve bitis strelerini ve uygulamada dikkat edilecek hususlari iceren ginliik yasam programi hazirlanir.

b) Gunlik yasam programinda; ilin cografi konumundan kaynaklanan kosullar, mevsimler, hafta
sonu ve resmi tatiller dikkate alinarak okul, kurs, etit, is, sosyal ve kiltirel faaliyet saatleri,
kurulustan cikis ve kurulusa dons saatleri belirlenir ve ilgili personele bildirilir.

c) Programda, okula giden ¢ocuklar i¢in kurulusta bulunduklari zaman dikkate alinarak her giin
en az Uger saat ettt/kitap okuma etkinligi yapilmasi planlanir.

¢) Ginlik yasam programinda, kurulus mudirligince her bir faaliyetin hangi personel
tarafindan ne zaman yerine getirilecegi agikca belirtilir ve ilgili personele bildirilir.

d) Programda vyapilacak degisiklikler mesai saatleri icinde mudurlik tarafindan iletisim
panosunda duyurulur. Mesai saatleri disinda ve hafta sonlarinda ise grup sorumlusu ve/veya nébetgi
amir tarafindan gerekcesi ile birlikte iletisim panosunda duyurularak nébet defterine islenir.

e) Kurulusta galisan personelin mesaileri cocuklarin kurulusta olduklari zaman dilimleri dikkate
alinarak dizenlenir.

(2) Cocuklarin akademik, sportif, sanatsal ve mesleki yetenek taramalari yapilir. Cocuklar ilgi,
beceri ve yeteneklerine uygun olarak akademik, sportif, sanatsal ve mesleki faaliyetlere yénlendirilir,
desteklenir ve tesvik edilir.

(3) Cocuklarin goérusleri ve yetenekleri dikkate alinarak muzik, spor, izcilik, tiyatro, resim ve
diger etkinliklerden, kamu kurum ve kuruluslari veya 6zel kurum ve kuruluslar tarafindan
diizenlenecek kurslardan yararlandirilmalari saglanir. Bu kapsamda her ¢ocugun en az bir yabanci dil
O0grenmesi, muzik aleti kullanmasi ve en az bir spor dalina aktif katilimi ve sorumluluk almasi saglanir.
Cocuklarin katilacaklari kurslar, kurulus koordinasyon komisyonunca cocuklarin ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda belirlenir.

(4) Cocuklarin sorumluluk bilincinin gelismesi ve toplumsal yasama hazirlanmalari amaciyla
yasina ve fiziksel gelisimine uygun olarak;

a) Yemek yapma, sofra hazirlama, ortak yasam alanlarinin tertip ve dizenini saglama, genel
temizlik, alisveris yapma gibi konularda kurulus isleyisine katilmalari yoniinde sorumluluk almalari
saglanir.

b) Dini, milli ve 6rfi glin ve haftalarin niteligine uygun etkinlik ve programlara katilimi saglanir.

(5) Cocuklardan yas, cinsiyet, fiziksel, zihinsel ve duygusal gelisimleri ile sosyal durumlari
koordinasyon kurulu tarafindan uygun gorilenlere, cocuklarin serbest zamanlarinda, kurulus
mudurlGgiinin uygun gorecegi siire ve kosullarda ginlik izin verilebilir.



(6) Topluma agik mekanlarda uygun davranis gelistirmeleri amaciyla ¢ocuklarin toplu tasima
araclarini kullanmalari saglanir. Cocuklar cami ve benzeri ibadet yerleri, sehitlik, mize, lokanta, resmi
kurumlar, kamp, kitliphane gibi yerlere gotiriliir ve bu mekanlarda ¢ocuklara nasil davranmalari
gerektigi konusunda bilgilendirme yapilir. Cocuklarin yasam becerilerini deneyimleyerek 6grenmeleri
konusunda programlar diizenlenir.

(7) Cocuklarin bakim sonrasi yasam sirecinde, ihtiya¢ duyacaklari konularda farkindaliklarinin
artirillmasi yoniinde finansal okuryazarlk, biitce planlama, ev ekonomisi ve tasarruf, is hayati ve
hukuk konularinda 15 yasindan itibaren egitimler almalari konusunda programlar hazirlanir.

(8) Cocuklarin kurulus is ve isleyisine katihmini diizenleyen plan, kurulus koordinasyon
komisyonu tarafindan aylik hazirlanir. Kurulus miduariince onaylanan program nobetci personel dahil
sorumlu biitlin personele ve gocuklara bildirilir.

Cocuklarin egitimi ile is ve meslek edindirilmeleri

MADDE 31- (1) Cocuklarin 6ncelikle akademik becerileri desteklenir, is ve meslek edinmelerine
yonelik uygun egitim programlarina katilimi saglanir.

(2) Orgiin egitimine devam edemeyen ya da zorunlu egitimini tamamlamamis olan g¢ocuklar,
zorunlu egitimi tamamlamalari igin desteklenir. Bunun yani sira g¢ocuklar ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda uygun meslek alanlarinda 6grenim gérmeleri ve meslek edinmeleri icin Milli Egitim
Bakanligina bagh mesleki egitim merkezlerine yonlendirilir ve takibi yapilir.

(3) ikinci fikra kapsaminda mesleki egitim merkezine devam etmeyen ve yasal olarak ¢alisma
yasinin izerinde olan ¢ocuklar, is ve meslek sahibi olabilmeleri icin kamu veya 6zel is yerlerinde ilgili
mevzuat kapsaminda galisabilir.

(4) Ogrenime devam eden cocuklarin gérisleri de alinarak bilgi ve becerilerini gelistirme,
psikososyal gelisimlerini destekleme, bos zamanlarini degerlendirme ve is/meslek hayati konusunda
tecriibe edinmeleri amaciyla; egitim ve 6gretimlerini aksatmadan, saglk ve glivenliklerini, fiziksel,
zihinsel, ahlaki ve sosyal gelismeleri ile ekonomik istismara ugramalarini engelleyici tedbirler de
alinarak tatil ve bos zamanlarinda is Kanunu kapsaminda belirlenen yas kriterleri dikkate alinarak
kurulus idaresince uygun gorilen is yerlerinde ilgili mevzuat kapsaminda calistirilabilir.

(5) Calisan cocuklara hargliklari tam olarak verilir. Ogle veya aksam yemegini hizmet biriminde
yeme imkani olmayan ¢ocuklara harghklari bir kat artirilarak verilir.

Odiil ve sinirlamalar

MADDE 32- (1) Odiil ve sinirlamalar, ¢ocuklarin psikolojik ve sosyal gelisimini olumlu yénde
etkileyecek sekilde yapilir. Cocugun odullendirilmesi veya sinirlanmasina yonelik grup/ev sorumlusu
tarafindan yapilan teklif, kurulus koordinasyon komisyonunca degerlendirilir.

(2) Egitim-68retim donemleri sonunda tesekkiir belgesi alan ¢ocuklara bir harglik tutari, takdir
belgesi alan cocuklara ve en az il diizeyinde ve resmi olarak diizenlenen akademik, sosyal, kiltirel,
sanatsal, sportif etkinliklerde ve yarismalarda dereceye giren cocuklara iki harglk tutari kadar odul
verilir. Bu kapsamda ayrica gezi veya sosyal aktiviteler de diizenlenebilir.

(3) Glinlak yasam kurallarina aykiri davranmayi aliskanlik haline getiren ¢ocuklara psikolojik ve
sosyal gelisimini olumsuz etkilemeyecek bicimde sosyal, kiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklere
katilim ile izin kullanimina iliskin sinirlamalar uygulanabilir. Kasten kisi veya esyalarda maddi ve/veya
manevi zarara sebebiyet veren cocuklarin bir aylik harcligindan, kurulus koordinasyon komisyonu
tarafindan takdir edilecek oranda kesinti yapilir. Kesinti tutari harglik tutarinin 3/4’Gni asamaz.

(4) Odiil ve sinirlamalar ayda bir, yilda ise dért defadan fazla olamaz.



(5) Odiil ve sinirlamalar c¢ocuga yazih olarak bildirilir. Sinirlamalar diger c¢ocuklara
duyurulmazken, 6dillendirmeler diger cocuklarin da bulundugu ortamda c¢ocugu onurlandiracak
sekilde agiklanir.

Tedbir kararlarinin uzatilmasi, degistirilmesi ve kaldirilmasi

MADDE 33- (1) Korunma karari genel olarak ¢ocuk resit olana kadar devam eder. Ancak bu
karar, korunma kararina neden olan sartlarin ortadan kalkmasi halinde, il degerlendirme kurulunun
Onerisi Gzerine mahkemece cocuk resit olmadan dnce kaldirilabilecegi gibi resit olduktan sonra da
cocugun rizasi alinmak sartiyla korunma kararinin devami hususunda karar verilebilir.

(2) 2828 sayili Kanunun 24 (ncli maddesi ve 5395 sayili Kanunun 7 nci maddesinin ilgili
hiikiimlerince tedbir kararina neden olan sartlarin ortadan kalkmasi veya degismesi halinde cocugun
gelisimi, egitim durumu, saghk durumu, engellilik durumu ve diger ihtiyaclari g6z o©niinde
bulundurularak hazirlanacak sosyal inceleme raporu il degerlendirme kurulu tarafindan
degerlendirilir ve verilen karar dogrultusunda il mudurligunce cocugun korunma/tedbir kararinin
kaldiriimasi, degistirilmesi veya uzatilmasi mahkemeden talep edilir.

(3) Korunma/bakim tedbiri kararlarinin mahkemece kaldirilmasi igin yapilan basvurularda
cocugun annesi, babasi veya yasal temsilcisi taraf olarak gosterilir ve mahkemece verilen karar ve
kesinlesme serhi 6rnegi cocugun dosyasinda saklanir.

(4) Engel durumu nedeniyle bakim tedbiri karari uzatilan ¢ocuklarin engel durumuna uygun
hizmet sunan kuruluslara yerlestirilmesi is ve islemleri Bakanlik¢a yapilir.

(5) Korunma/tedbir kararinin uzatilmasi siregleri cocugun resit olmasina bir yil kala
degerlendirilir ve bu degerlendirme sonucuna gore gerekli islemler tesis edilir.

(6) Egitim ve 0Ogretime devam edebilmesi amaciyla korunma/tedbir kararinin uzatilmasi
mahkemeden talep edilen cocuklar, haklarinda mahkemece karar verilinceye kadar bulunduklari
kurulusta kalmaya devam eder.

(7) Korunma karari kalkmis ancak gidecek yeri olmayan gengler, kurulus maddrinin teklifi, il
degerlendirme kurulu karari ve il mudirinin onayi ile kurulusta bir yila kadar himaye/misafir
edilebilir. Himaye/misafir onayinda genclerin hangi sebeplerle, ne kadar silire ve hangi kosullarda
kalacag belirtilir. il degerlendirme kurulu tarafindan uygun gériilmesi halinde imkanlar él¢iisiinde bu
sire uzatilabilir. Bu ¢ocuklarin emek karsiligi iase, ibate ve hargliklari hizmet birimince karsilanmak
kaydiyla ¢ocuk bakim kurulusunda calismalari da saglanabilir. Olumsuz tutum ve davranislar
sergileyen ya da is hayatina katilmak istemeyen ¢ocuklarin durumu kurulus koordinasyon komisyonu
tarafindan yeniden degerlendirilir.

(8) Korunma karari kalkmis ancak gidecek yeri olmayan ve bu maddenin yedinci fikrasi
kapsaminda barinma ihtiyaci karsilanamayan cocuklara imkanlar élgiisiinde il Midurliigi tarafindan
destek olunur.

(9) Alti aydan fazla silire ile kurulustan izinsiz ayrilmis ve bu sire zarfinda kendisine
ulasilamamis ¢ocuklarin durumlari kurulus tarafindan degerlendirilerek hazirlanacak mesleki raporlar
dogrultusunda kurulus mudirinin teklifi ve il degerlendirme kurulunun uygun gorisu ile birlikte il
mudarlGgi tarafindan mahkemeye bildirilerek ¢cocuk hakkinda verilmis tedbir kararinin kaldiriimasi
talep edilebilir.

(10) Cocuklarin tutukluluk veya hikimlilik durumu nedeniyle bakim tedbiri veya korunma
kararinin fiillen uygulanamamasi halinde, ¢ocugun kayitli oldugu ilin il mudirligiince mahkemeden
tedbirin degistirilmesi veya kaldirilmasi talep edilir. Tutukluluk/hikimlalik stresi biten cocuklar
hakkinda cocugun tutuklu/hikimli oldugu ilin il miudarligince koruyucu ve destekleyici tedbir
durumu yeniden degerlendirilir.



Cocugun kurulustan ayrilisi ve bakim sonrasi hayata hazirlanmasi

MADDE 34- (1) Cocugun koruma altina alinmasini gerektiren hallerin ortadan kalkmasi,
¢ocugun koruyucu aile/evlat edindirme hizmetinden yararlandiriimasi veya resit olmasi halinde ayrilis
plani hazirlanarak ayrilis islemi gerceklestirilir.

(2) Cocugun korunma/tedbir kararinin kalkmasi halinde yapilacak islemler sunlardir:

a) Ayrilis plani, cocuk, aile ve yakinlarinin katilimi ile hazirlanir. Cocuk, aile ve yakinlari ayrilis
sonrasinda saglanacak hizmetler hakkinda bilgilendirilerek is birligine katilimlari tesvik edilir.

b) Ailesinin veya yakininin yanina dondirilen ¢ocuklarin ikamet ettikleri ildeki il miidarligiince
en az bir yil dizenli araliklarla izlenmesi ve ihtiyaclarina gore diger tedbirler ile desteklenmesi
saglanir.

c) ihtisaslastinlan kuruluslardan hizmet alan ¢ocugun psikososyal destek hizmetinin
tamamlanip tamamlanmadigina, ¢ocugun takibini yapan sosyal serviste gorevli sosyal ¢alisma
gorevlisinin de katildigi kurulus koordinasyon komisyonunun teklifi Gzerine il degerlendirme kurulu
tarafindan karar verilir. Bu ¢ocuklardan bakim tedbirinin veya korunma kararinin devamina ihtiyag
duyulan ¢ocuklarin durumlari degerlendirilir ve il degerlendirme kurulu tarafindan uygun sosyal
hizmet modeli veya yerlestirilecegi cocuk hizmet birimi belirlenir.

(3) Cocugun koruyucu aile/evlat edindirme hizmetinden yararlandirilarak ayrilmasi halinde
cocukla ilgili her turli is ve islem ile g¢ocugun aile yaninda izlenmesi, ¢ocugun hizmetten
yararlandirildigi ilin il midurligia tarafindan gergeklestirilir.

(4) Resit olarak ayrilacak ¢ocuklara iliskin;

a) Cocugun toplumsal hayata hazir olma durumuna yonelik degerlendirme, resit olmasina iki yil
kala yapilarak bu siireg igerisinde g¢ocuk icin belirlenen plan dahilinde toplumsal yasama ve istihdam
hayatina hazirlik ¢calismalari tamamlanir. Ayrilis plani gocuk, aile ve yakinlarinin katihmi ile hazirlanir.

b) Resit olarak ayrilan ¢ocugun dosyasi bakim sonrasi rehberlik ve izleme kapsaminda
degerlendirilmek lizere il midirligine gonderilir.

c) Cocugun ikamet ettigi il midirligince gorevlendirilecek bakim sonrasi rehberlik ve izleme
gorevlisi ile cocugun ayrildigi kurulus koordineli olarak ¢alisir.

¢) Cocugun bakim sonrasi rehberlik ve izleme ile toplumsal destek kapsaminda yeni yasantisina
uyumu ve ihtiya¢ duyacagi konulara yonelik calismalar kisinin rizasi ile en az bir yil siireyle yapilir.

(5) Koruma ve bakim tedbiri karari sona ererek resit olarak ayrilan genclere 2828 sayil
Kanunun ek 1 inci maddesindeki istihdam hakki, bu hakki kullanma siresi ile hak sahibinin kimler
olabilecegini goésteren ve Bakanlik tarafindan hazirlanan belge, imzalamalari igin sunulur. iki niisha
olarak hazirlanip sunulan belgenin imzalanmasi halinde bir 6rnegi ilgiliye verilir; bir 6rnegi dosyasina
konulur.

(6) Refakatsiz ¢ocuklarin kurumdan ayrilisi ve ayrilis nedeni, ¢ocugun ayrildigi kurulusun
bulundugu il gé¢ idaresi midirlGgline yazili olarak bildirilir.

Sivil toplum kuruluslari ile is birligi ve gonillii hizmetler

MADDE 35- (1) Sosyal hizmetlere iliskin faaliyetler Devletin denetim ve goézetiminde sivil
toplum kuruluslari ile halkin gontlli katki ve katilimi da saglanarak bir bitlinliik icinde yurataldr.

(2) Bakim ve korunma altindaki ¢ocuklarin psikososyal ihtiyaglari, sosyal yasam etkinlikleri,
egitim, saglhk ve diger ihtiyaclari gibi hayata hazirlanmalarina yonelik calismalara gontlli olarak
katkida bulunmak isteyen gercek ve tuzel kisiler/kuruluslar ve sivil toplum 6rgutlerinin talepleri, il
miudurlGglince gerekli arastirma ve degerlendirme yapildiktan sonra miilki idare amirinin onayi
alinmak sureti ile gercgeklestirilir. Talebi uygun bulunanlar génilli olarak kabul edilir.



(3) Is birligi ile yiritilen tim faaliyetler mahremiyet, gizlilik ve kisisel verilerin korunmasi
ilkeleri ile cocugun Ustiin yarari gozetilerek uygun sekilde yuratalar.

(4) Bu madde kapsaminda gercek ve tiizel kisiler ile yapilan is birlikleri ve gonillt faaliyetler
Bakanlik bilisim sistemlerine islenir ve Bakanlik yapacagi calismalarda bu verilerden yararlanir.

(5) Gonalla hizmetler Bakanlik tarafindan belirlenecek usul ve esaslar kapsaminda yuritalir.

Hukuki islemler

MADDE 36- (1) Cocuklarin velayet, vesayet, kayyim, nafaka, kisisel iliski tesisi ve benzeri
hukuksal islemleri hak kaybina mahal verilmeksizin baslatilir.

(2) Durumu hukuki inceleme ve midahale gerektiren ¢ocuklar, hizmet birimi mudurligince
derhal cumhuriyet bassavciligina, kolluk kuvvetlerine ve il maddrligine bildirilir. Adli islem siirecinde
cocugun durumuna uygun ihtisaslastirilmis hizmet birimine nakil durumu degerlendirilir.

(3) Bu madde kapsamindaki is ve islemler il midirligi koordinesinde ¢ocugun kaldigi hizmet
birimi ile il midurliklerindeki hukuk birimi tarafindan takip edilir ve yiratalar.

(4) Bu Yonetmelik kapsaminda ¢ocuklara yonelik hizmet veren kuruluslarda ve koruyucu aile
yaninda kalan cocuklarin egitimleri ile hayat veya beden butiinliklerinin korunmasi, toplum sagliginin
korunmasi agisindan zorunlu olan hallerde veli veya vasiye ait yetkiler il Midiirii veya yetkilendirdigi
personel tarafindan kullanilir. Yapilan is ve islemler hakkinda veli veya vasiye derhal bilgi verilir.

(5) Cocugun Ustin yararinin gerektirdigi durumlarda ilgili mevzuatinca aile onayinin alinmasina
iliskin sart aranmaz.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hikiimler

Hargliklar

MADDE 37- (1) Cocuklardan ilkdgretim 1-4 Ginci sinifa devam edenlere 800, ilkogretim 5-8 inci
sinifa devam edenlere 1200, ortadgretim kurumu ve dengi okula devam edenlere 1800,
yiksekogretime devam edenlere 2500 gosterge rakamlarinin memur aylik katsayisi ile carpimi sonucu
elde edilecek tutarda, aylik olarak, higbir kesinti yapilmaksizin harglk 6denir.

(2) Hargliklarin 6denmesinde asagidaki esaslar géz 6niinde bulundurulur:

a) Ogrenime devam edenlerin kredi veya burs almalari halinde hargliklari kesilmez.

b) Tam glin 6grenim goriip yemeklerini cocuk bakim kurulusunda veya hizmet biriminde yeme
imkani bulamayan cocuklara, 6grenim siiresince hargliklari bir kat artirilarak verilir veya okulda
yemekhane hizmeti verilmesi halinde yemek tcreti Bakanlik tarafindan karsilanir. Bu durumda yemek
Gcreti 6denen cocuklarin hargliklari artirimli olarak verilmez.

c) Kurulus koordinasyon komisyonu marifetiyle yapilan degerlendirmede zorunlu nedenlerle
O0grenime devam etmedigi tespit edilen ¢ocuklara, yas gruplari géz 6nline alinarak bulunacaklar
o0grenim durumuna denk gelecek miktarda harglik verilir. Zorunlu nedenler disinda 6rgiin egitime
devam etmeyen ¢ocuklarin hargliklari ylizde elli kesintili 6denir.

¢) Misafir cocuk statlisindeki c¢ocuklarin hargliklari kayith bulunduklar hizmet birimi
mudarlGga tarafindan verilir.

d) izinsiz ayrilan ¢ocuklara izinsiz bulundugu giinler icin harghk tahakkuk edilmez.

e) Hargliklar cocuklara grup/ev sorumlusu tarafindan ¢ocuklarin durumu, ihtiyaclari ve talepleri
gbz o6nunde bulundurularak ginlik, haftalik veya aylk olarak imza karsihgr dagitiir. Grup/ev
sorumlusu tarafindan ihtiyaca gore ¢ocuklar adina yapilan harcamalar, cocuga bir yil icinde verilen
harcliklari ile varsa diger gelirleri ve giderleri kayit altina alinir. Bu kayitlar her tlrli denetimde
gosterilmek lizere hazir bulundurulur.



f) Cocuklarin harclik, maas, miras, nafaka, bagis gelirleri ve diger ayni/nakdi kazanimlari veya
diger gelirlerinden tasarruf ettikleri ya da meslek 6grenmek amaciyla bir is yerine devam eden
cocuklarin aldiklari Gcretlerden ihtiyag fazlasi olan miktar, cocugun istegi dogrultusunda, ¢ocuk adina
kamu bankalarinda actirilan hesaba aylik olarak yatirilir. Hesap agma ve para ¢cekme islemleri kurulus
mudirlGgiince yetkilendirilecek kisi ya da cocuga atanacak vasi veya kayyim tarafindan gergeklestirilir
ve kaydedilir. Kurulus midirliglince s6z konusu hesaplar en az li¢ ayda bir denetlenir ve denetim
evraklari saklanir.

g) Cocuk, hizmet birimine ilk defa kabul edilmesi ile birlikte hargligl hak eder ve harglik o ay igin
tam olarak verilir.

g) Tedavi, sosyal ve sportif etkinlikler ile kamp, gezi, nakil ve benzeri nedenlerle il disina ¢ikan
cocuklara, il disinda gecirecegi her giin icin 150 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile
carpimindan elde edilen tutarda ek harglik 6denir.

Hizmetin yiriitiilmesine iliskin giderler

MADDE 38-(1) Cocuk bakim kurulusu/hizmet birimlerinde hizmetin ylritilmesine ve
kiralamaya iliskin tiim giderler Bakanlik tarafindan gonderilen 6denekten karsilanir. Harcamalar, ilgili
mevzuat ve belirlenen genel esaslara gore yuratalir.

(2) (Degisik:RG-19/12/2023-32404) Cocuk evinin kira, elektrik, su, yakit, bina aidati ve telefon
giderleri Ankara, istanbul ve izmir icin aylik toplam 35000, diger biiyiiksehirler igcin 30000, biiyiiksehir
disindaki iller icin 24000 gosterge rakaminin memur aylk katsayisi ile ¢arpimindan elde edilecek
tutari gegmemek Uizere Bakanlik tarafindan gonderilen 6denekten karsilanir.

(3) Cocuk evinde kalan gocuklarin iase ve ibate giderleri, cocuk basina aylik 4135 gosterge
rakami ile memur aylik katsayisinin ¢arpimi sonucu elde edilecek tutari gegmemek (izere, hane
halkina yapilacak transferler tertibinden 6denir. Harcamalar ¢ocuk evleri koordinasyon merkezinin
denetiminde, ev sorumlusu tarafindan belge karsiligi yapilir.

Diger giderler

MADDE 39- (1) ildeki iklim kosullar dikkate alinarak yazlik giyecekler en ge¢ mayis ayinda, okul
kiyafetleri ise en gec eylil ayinda, kislik giyecekler en ge¢ ekim ayinda Ek-1'de yer alan listeye uygun
olarak Bakanlikga gonderilen Odenekten c¢ocuklarin ihtiyag, istek ve tercihleri gbz Oniinde
bulundurularak alinir. ihtisas kuruluslarinda anneleriyle birlikte kalan bebeklerin ihtiyaglari ayrica
giderilir.

(2) Cocuklarin Devlet universitelerini tercih etmesi ya da tam burslu 6zel Universitelere
yerlestirilmesi esastir. Devlet okullarinda veya tniversite dahil tiim 6zel okullarda Ucretsiz veya tam
burslu egitim ve 6gretime devam eden cocuklarin egitim ve 6grenimlerine iliskin her tlrll kitap,
kirtasiye, arag, gereg, okul servis Ucretleri, sinava giris Ucretleri ve kamu veya 0zel kurum ve
kuruluslar tarafindan diizenlenecek kurs ve egitim programina iliskin giderler ile diger masraflari
bltce imkanlar dahilinde Bakanlik tarafindan gonderilen 6denekten karsilanir. Yurt disi egitim
programlari konusunda Bakanlik goriist alinir.

(3) Cocuklarin tedavi, egitim-6gretim ve benzeri nedenlerle gecici bir siire ile il ici, il disi veya
yurt disi ulasim, servis, glnlik iase ve konaklama giderleri, cocuklara yonelik her tiirlii organizasyon,
cocuklarin katilacaklari sosyal, kiiltlrel, sanatsal ve spor etkinlikleri ile kamp ve gezilere ait giderler
bltce imkanlari dahilinde Bakanlik tarafindan génderilen 6denekten 6denir.

(4) Cocuklarin 6ncelikle kamu ve Universite hastanelerinde tedavi edilmesi esastir. Tedavinin
s6z konusu hastanelerde gerceklestirilemediginin belgelendirilmesi halinde, cocuklarin tedavisi Sosyal
Guvenlik Kurumu ile anlasmali 6zel hastanelerde yaptirilir. Saglk harcamalari 31/5/2006 tarihli ve



5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu hikiimleri ve tabip raporuna istinaden
ilgili 6denekten karsilanir.

(5) Cocuklarin, her tirli tedavi, ilag, ortez, protez ve benzeri gereksinimleri tabip raporuna
istinaden Bakanlik tarafindan génderilen 6denekten karsilanir.

(6) Misafir cocuklarin yol giderleri kayith olduklari, iase giderleri ise misafir olduklari hizmet
birimi tarafindan karsilanir.

(7) Cocuk evlerinde yapilan tiim harcamalar ev sorumlusu tarafindan harcama belgesi
karsiliginda yapilir ve gcocuk evleri koordinasyon merkezi midura tarafindan onaylanmis bir defterde
kayit altina alinir.

(8) Cocuk bakim kurulusunda calisan personele 6gle 6gininde ve vardiya uygulanan cocuk
bakim kurulusunda vardiyaya kalan personelin ¢alisma siiresi icerisinde yer alan 6glinlerinde yemek
verilir.

Bagislar ve tasinir islemleri

MADDE 40- (1) Yapilan ayni bagislar ile edinilen tasinirlarin kayda alinmasinda, kullanima
verilmesinde ve izlenmesinde 28/12/2006 tarihli ve 11545 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurirlige
konulan Tasinir Mal Yonetmeligine gore islem yapilir.

(2) Nakdi bagislarda 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 40 inct maddesi hikiimleri uygulanir.

(3) Cocuklarin sosyal gelisimlerini ve onurlarini zedeleyecek, duygusal ve psikolojik sorunlara
yol acacak sekilde, bagiscilar tarafindan bagis dagitilmasina izin verilmez.

Standart formlar

MADDE 41- (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yiritilen is ve islemler icin Bakanhk tarafindan
gelistirilen standart formlar kullanihr.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler

Bilisim sistemi

MADDE 42- (1) Hizmete iliskin tim veriler zamaninda ve eksiksiz olarak, sisteme veri girisi
yapmak (izere vyetkilendirilmis personel tarafindan bilisim sistemine kayit edilir. Hizmetlerin
gelistirilebilmesi kapsaminda ¢ocuklarin Ustiin yarari ilkesine uygun olarak arastirmalarda ¢ocuklarin
kisisel bilgileri gizli kalmak Uzere bilgi sisteminin kullanilmasina Bakanlikga izin verilebilir.

Yetki devri

MADDE 43- (1) Bu Yonetmelik kapsaminda Bakanhgin uhdesinde bulunan is ve islemlere iliskin
yetkiler, gerek goriilmesi halinde Genel Miidiirlige, Valilige veya il Middrliiklerine devredilebilir.

(2) Bu Yonetmeligin uygulanmasina iliskin hususlar yonerge/genelge ile diizenlenir.

Yiiriirliikten kaldirllan mevzuat

MADDE 44- (1) 28/11/1983 tarihli ve 18235 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Korunmaya
Muhtac¢ Cocuklarin is ve Meslek Sahibi Olabilmeleri icin isyerlerinde Galistirilma Esaslarina iligkin
Yonetmelik, 28/11/1983 tarihli ve 18235 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Korunmaya Muhtag
Cocuklarin Tespiti, inceleme Korunma Kararlarinin Alinmasi ve Kaldiriimasina iliskin Yénetmelik,
13/11/1995 tarihli ve 22462 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan Yetistirme Yurtlarinin Kurulus ve
isleyisine iliskin Yonetmelik, 7/1/1999 tarihli ve 23576 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Cocuk Yuvalar Yonetmeligi, 5/10/2008 tarihli ve 27015 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Midirligi Cocuk
Evleri Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ve 29/3/2015 tarihli ve 29310 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Cocuk Destek Merkezleri Yonetmeligi ylriarlikten kaldiriimistir.



Mevcut bakim personeli

GECIiCi MADDE 1- (1) Bu Yoénetmeligin yayimi tarihinde ¢ocuk bakim kurulusunda/ hizmet
birimlerinde bakim personeli olarak calisanlara 18 inci maddenin birinci fikrasi hikimleri
uygulanmaz.

Yurirliik

MADDE 45- (1) Bu Yonetmeligin;

a) 3 lncl maddesinin birinci fikrasinin (d) ve (n) bendi, 5 inci maddesi, 25 inci maddesinin
yedinci fikrasi ile 26 nci maddesinin on ikinci fikrasi yayimi tarihinden alti ay sonra,

b) Diger hikimleri yayimi tarihinde,

yurdrliuge girer.

Yurutme

MADDE 46- (1) Bu Yonetmelik hikimlerini Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani yiritur.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi

6/9/2022 31945

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi Gazetelerin

Tarihi Sayisi

1. 19/12/2023 32404




EK 1 -ISTIHKAK CiZELGESI

ISTIHKAK CiZELGESI
MALZEMENIN MIiKTARI
S MALZEMENIN ~ YAS GRUBU CINSIYET
. o
NO CiNsi = 13-18 | Grupy | ACIKLAMALAR
XE | 03|06 712 | YAS
= @ | YAS | YAS | YAS | VE
USTU
N Kiz-erkek
1 | Atesolger Adet 1 ortak
2 | Atk Adet | 2 | 2 | 2 o |Kizerkek
ortak
. Kiz-erkek
3 | Avakkabi Cift 404 4 | ortak Okul-kislik-yazlik
4 | Banyo havlusu/bornoz | Adet 2 2 2 2 Kiz-erkek
ortak
5 | Bebek arabasi Adet 1 1 Kiz-erkek
ortak
6 |Bere Adet 1 1 1 1 |Kazerkek
ortak
. Kiz-erkek
7 | Biberon Adet 3 3 ortak
8 |Bluzftisort/sweatshirt |Adet | 8 | 8 | 8 | s |Kzerkek
ortak
9 |Bone Adet 6 g |Kizerkek
ortak
. . Kiz-erkek
10 |Bot-gizme Cift 1 2 2 2 ortak
11 | Ceket Adet 1|1 p | Kizerkek
ortak
. Kiz-erkek
12 | Corap Cift 36 36 60 60 ortak
.. Kiz-erkek
13 | El yiiz havlusu Adet 2 2 2 2 ortak
14 | Elbise Adet 4 4 4 4 Kizlar i¢in Kislik-yazlik
. . Kiz-erkek
15 | Eldiven Cift 2 2 2 2 ortak
16 | Emzik Adet | 3 | 3 Kiz-erkek
ortak
17 | Esarp-fular Adet 3 Kizlar i¢in
Kiz-erkek
18 | Esofman alt1 Adet 4 4 4 4 ortak Kishk-yazlik
Kiz-erkek
19 | Esofman takimi Adet 2 4 4 4 ortak Okul-kishik-yazlik
20 | Etek Adet 2 6 6 6 Kizlar igin Okul-kislik-yazlik
21 | Gecelik Adet 3 3 3 Kizlar igin Kiglik-yazlik
. Kiz-erkek
22 | Gomlek Adet 2 8 6 8 ortak Okul-kislik-yazlik
23 | Hazir bez Adet | 2500 Kiz-erkek
ortak
Kiz-erkek
24 | Hirka Adet 4 3 2 3 ortak Okul-kislik
. Kiz-erkek
25 | I¢ ¢gamasiri Takim 24 24 24 24 ortak
26 | Ince gorap Cift 20 20 | Kizlar igin




Kiz-erkek

27 | Kaban Adet 1 1 1 1
ortak
28 | Kapri Adet 2 | 2 o | Kuzerkek
ortak
29 |Kapiisonlu sweatshirt | Adet 2 1 g | Kazerkek
ortak
30 | Kazak Adet | 4 | 4 | 4 | 4 |Kizerkek
ortak
31 | Kemer-Aski Adet | 2 | 2 | 2 o | Kuzerkek
ortak
. Kiz-erkek
32 | Kisa corap Cift 5 5 5 5 ortak
33 | Kisa kollu tisort Adet 6 | 6 6 g |Kizerkek
ortak
34 | Kol ¢antasi Adet 2 2 2 Kizlar igin
35 | Kravat Adet 2 | 2 | 2 |Kizerkek
ortak
36 | Kiilot ve Atlet Adet | 18 | 18 | 18 | 18 |Kizerkek
ortak
37 |Kiilotlu ¢orap Adet 6 6 6 6 Kizlar i¢in
38 | Kiilotlu mus corap Adet 2 6 6 6 Kizlar i¢in
39 | Mama onliigii Adet 6 Kiz-erkek
ortak
40 | Mayo Adet | 1| 2 | 2 | 2 |Kuzerkek
ortak
41 | Mendil (kagt) Paket | 26 | 26 | 26 | 52 |Kizerkek
ortak
42 | Mevsimlik mont Adet 1 1 1 1 Kiz-erkek
ortak
43 | Manto-Palto-Kaban Adet 1 1 1 p | Kazerkek
ortak
Kiz-erkek
44 | Okul gantasi Adet 1 1 1 ortak
45 | Okul formas1 Adet 1] 1 | Kizerkek
ortak
46 | Okul igin suluk Adet 1|1 Kiz-erkek
ortak
47 | Orta boy valiz Adet 1| 1 g |Kizerkek
ortak
. . Kiz-erkek
48 | Panduf/patik Cift 3 2 2 2 ortak
Kiz-erkek
49 | Pantolon Adet 4 12 6 8 ortak Okul-kishik-yazlik
50 | Hijyenik Ped Adet 120 120 | Kuazlar igin
.. Kiz-erkek
51 | Pijama takimi Adet 4 4 3 3 ortak Kishik-yazlik
52 | Plaj havlusu Adet 1 1 g | Kzerkek
ortak
53 |Sandalet Cift 1] 1| 1 g |Kuzerkek
ortak
. Kiz-erkek
54 | Spor ayakkabist Cift 2 2 3 ortak
55 Spor ¢antasi-bebek Adet 1 1 1 1 Kiz-erkek
cantasi ortak
Kiz-erkek
56 | Spor ¢orabi Adet 6 6 6 ortak
57 | Siityen Adet 8 10 | Kuzlar i¢in
. Kiz-erkek
58 | Siiveter Adet 2 3 2 2 ortak Okul-kislik




59 | Sal Adet Kizlar igin
Kiz-erkek
60 |Sapka Adet 2 ortak
Kiz-erkek
61 |Sort Adet 2 ortak
62 | Takim elbise Takim Kiz-erkek
ortak
Kiz-erkek
63 | Tayt Adet 6 ortak Kislik-yazlik
. . Kiz-erkek
64 | Terlik Cift 3 ortak Kislik-yazlik
65 | Tirnak makasi Adet 1 Kiz-erkek
ortak
66 | Tisort Adet 10 Kiz-erkek
ortak
67 | Tulum Adet Kiz-erkek
ortak
Kiz-erkek
68 | Yelek Adet 3 ortak Okul-kislik-yazlik
69 | Zibin-Yenidogan Takim Kiz-erkek
ortak
70 | Yiiriite Adet Kiz-erkek

ortak




