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6098 S. TBK/155
T.C.
YARGITAY
9. Hukuk Dairesi

Esas No. 2017/12074
Karar No. 2019/12717
Tarihi: 30.05.2019

® HAFTA TATILININ DENKLESTIRMEYE
TABI TUTULAMAYACAGI

® MUTESELSIL BORCLULARIN BIRISI
ACISINDAN  KESILEN  ZAMANASIMININ
DIGERLERI ACISINDAN DA KESILECEGI

OZETI 4857 sayili Is Kanunu’nun 46. maddesine gére
hafta tatili “7 giinlilk bir zaman dilimi igerisinde
kesintisiz en az 24 saat dinlenmedir.” Somut olaya
donildigiinde davact davali  igyerinde 6 giin
galistiktan sonra 7. giin dinlenmesi gerekirken
calismakta ve bu ¢alismadan sonra yeni haftada 3 giin
daha galistiktan sonra 4 giin dinlenmektedir. Yani
davaci igci 14 giinliikk ¢alisma periyodunda bir defa
hafta tatili kullanmaktadir. Buna gore davacinin hafta
tatillerinin yarisinda ¢aligt1g1, yarisin1 kullandigr kabul
edilerek hafta tatili {icretinin hesaplanarak hiikiim
altina alinmas1 gerekirken, hafta tatilleri i¢in gecerli
olmayan denklestirme esas1 gerekgesiyle talebin reddi
hatalidur.

6098 sayili Tirk Borglar Kanunu'nun 155. maddesi
hitkmii, "Zamanasimi miiteselsil borglulardan veya
béliinemeyen borcun borglularindan birine karsi
kesilince, digerlerine karsi da kesilmig olur." kuralini
icermektedir. Bu maddeye go6re, miiteselsil
borclulardan birine karsi zamanagiminin kesilmesi
diger miiteselsil borglulara karst da zamanasimim
keser. (818 sayili BK. Mad.134) yararlanmas: gerektigi
unutulmamalidur.
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DAVA: Taraflar arasinda goriilen dava sonucunda verilen kararin, temyizen
incelenmesi taraflar vekillerince istenilmekle, temyiz taleplerinin siiresinde oldugu
anlagildi. Dava dosyast icin Tetkik Hakimi tarafindan dlzenlenen rapor
dinlendikten sonra dosya incelendi, geregi konusulup distinildi:

YARGITAY KARARI

A) Davact Isteminin Ozeti:

Davact vekili 6zetle, miivekkilinin 05/06/2008 tarihinde asil isveren ... 1l
Ozel 1daresi'ne bagli ... Tlce Ozel Tdaresi Bakimevi santiyesinde ise basladigini, alt
isveren ... Temizlik Ins. Med. Oto. Gid. Tek. Dek. Tur. Tah. Tic. ve San. Ltd.
Sti.nde hizmet stiresi boyunca dozer operatorii ve is makinesi operatorii olarak
calisugini, miuvekkilinin is akdine 30/03/2014 tarihinde haksiz olarak son
verildigini, aylik en son 2.043,40 TL. briit Gicret aldigini, davaciun il 6zel idaresi
biinyesinde 10 giin calistp 4 giin dinlenme sistemiyle calistiginy, ... 11 Ozel Idaresinin
6360 sayili kanun geregince 30/03/2014 tarihinde tiizel kisiliginin kaldirildigint ve
yetkilerinin ... Biiytksehir Belediyesine devredildigini iddia ederek; kidem tazminat,
ihbar tazminati, fazla calisma Ucreti, hafta tatili tGcreti ve yibk izin Ucreti
alacaklarinin faizleri ile bitlikte davalldardan mistereken ve miuteselsilen tahsilini
talep ve dava etmistir.

B) Davali Cevabinin Ozeti:

Davali ... Temizlik Ins. Med. Oto. Gida Tek. Dek. Tur. Taah. Tic. ve San.
Ltd. $ti. vekili 6zetle; davacinin 6360 sayii Yasa geregi hakli olarak isten
ctkartildigini, yasal dizenleme geregi 30.03.2014 tarihinde ¢alismanin sona erdigini,
bu nedenle davacinin kendilerinden herhangi bir alacaginin bulunmadigim
savunarak, davanin reddini talep etmistir.

Davali ... Belediye Baskanligi vekili 6zetle; davacinin belediye calisant
olmadigini, 6360 sayili Yasa ile 11 Ozel Idarelerinin tiizel kisiliginin kaldirildiging,
yetki gbérev ve sorumluluklarin ilgisine gbre Belediye, Hazineye veya Valilige
baglandigint, ... 11 Ozel Idaresi'nin hizmet alim sozlesmelerinin Belediyeye
devredilmedigini, husumet itirazlarinin bulundugunu, alacaklarin zamanasimina
ugradigini savunarak, davanin reddini talep etmistir.

C) Yerel Mahkeme Kararmin Ozeti:

Mahkemece, toplanan kanitlar ve bilirkisi raporuna dayanilarak; davanin
kismen kabuliine karar verilmistir.

D) Temyiz:

Karari, taraf vekilleri stiresinde temyiz etmistir.

E) Gerekee:

1-Dosyadaki yazilara, toplanan delillere kararin dayandigr kanuni gerektirici
sebeplere gore, taraflarin asagidaki bendin kapsami disinda kalan temyiz itirazlari
yerinde degildir.
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2-Somut uyusmazlikta; Mahkemenin de kabulinde oldugu tzere davact
davalt isyerinde 10 giin calisma 4 giin dinlenme sisteminde ¢alismaktadir. 14 giinlik
petiyotta, 4 giin dinlenildigi g6zetilerek mahkemece denklestirme yontemiyle hafta
tatillerinin tamamimin kullandirildigs kabul edilerek hafta tatili alacagr reddedilmis
isede, 4857 sayili Is Kanunu'nda fazla calismalar icin 6ngérillen denklestirme
usulinin hafta tatili ¢alismalart icin 6ngbrilmemesi nedeniyle bu kabul yerinde
degildir.

4857 sayili Is Kanunu’nun 46. maddesine gére hafta tatili “7 giinliik bir
zaman dilimi icerisinde kesintisiz en az 24 saat dinlenmedir.” Somut olaya
dénildiginde davact davali isyerinde 6 giin calisttktan sonra 7. giin dinlenmesi
gerekirken calismakta ve bu calismadan sonra yeni haftada 3 giin daha calistiktan
sonra 4 giin dinlenmektedir. Yani davact is¢i 14 gunliik calisma periyodunda bir
defa hafta tatili kullanmaktadir. Buna gbre davacinin hafta tatillerinin yarisinda
calist1@1, yarisint kullandigt kabul edilerek hafta tatili ticretinin hesaplanarak hiikiim
altina alinmasi gerekirken, hafta tatilleri i¢in gecerli olmayan denklestirme esasi
gerekeesiyle talebin reddi hatalidir.

Dava belirsiz alacak davasiun tirlerinden kismi eda killi tespit davast
oldugundan, 2 numarali bozma gerekcesine gére hafta tatili Gicreti hesaplanirken,
davali ... vekilinin davaya karst stresinde ileri stirdiigii zamanagimt def’i gozetilerek
hitkiim kurulmasi gerektigi gézden kagirilmamalidir.

6098 sayili Tirk Bor¢lar Kanunu'nun 155. maddesi hikmi, "Zamanasimi
miteselsil borc¢lulardan veya boélinemeyen borcun borglularindan birine karst
kesilince, digetlerine karst da kesilmis olur." kuralini icermektedir. Bu maddeye
gore, miteselsil borclulardan birine karst zamanasiminin kesilmesi diger miteselsil
borglulara karst da zamanasimini keser. (818 sayii BK. Mad.134) Yeni Borglar
Kanunu déneminde eksik teselstil-tam teselsiil ayriminmn kaldirilmas: karsisinda, bu
dénemde acilan davalar bakimindan Dairemizin uygulamasi, davalilarin birisinin
zamanagimt definde bulunmast halinde bunun ortak defi kabul edilerek
zamanasimi definde bulunmayan davalilara da sirayet edecegi yontindedir. Bu
nedenle Davali ... vekilinin zamanasimi defi ortak defidir ve ileri sirtlen bu
zamanagimit definden diger davali ... Temizlik Ing. Med. Oto. Gid. Tek. Dek. Tur.
Tah. Tic. ve San. Ltd. Sti.ninde yararlanmasi gerektigi unutulmamalidir.

F)SONUC:

Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten dolayt BOZULMASINA,
pesin alinan temyiz harcinin istek halinde davalilara iadesine, 30.05.2019 tarihinde
oybirligiyle karar verildi.
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